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ANEXO N° Qg
DIRECTIVA GENERAL N°® 003-2009-MIMDES-SG
(Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG)

PROCESC DE CONTRATACION N°® 007 -2012-CAS-MIMP

CAPITULO I
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Mombre: MINISTERIOQ OE LA MUJER Y POBLACICNES VULNERABLES

RUC N*: 20338951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 816 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contralar un profesional, que parisipe en calidad de miemtro en Comités Especiales de procesos gastionadas par el MIMP,
asimisma, apoyar en Ia formulacién de los actos preparatorios de 10s procesos de selaccién,

TIPQ DE EVALUACION

Evaluacion currcular, segdn el perfil requerido en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo 1), entrevista
personal. :

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contralo Administrativo da Servicias

ALCANCES DEL REQUERIMIENTQ

El requerimierto esta gefinido en el Capitulo 1!l de fa presente convocatoriz.

BASE LEGAL

»  Ley N°® 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 28812, Ley de Presupuesto del Sectar Piblico para el Afio Fiscal 2012

Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decrete Supremo N® 075-2008-PCM.

Decreto Suprame N* 085-2011-PCM, Modifica € Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.

Directiva General N® 009-2009-MIMDES-SG aprabada por Resoiucion de Secretaria General N° 066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMBES/SG.

* a2 & »

-+ Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Adminisirative General,

«  Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acoeso a la Informacién Publica,
Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONCGRAMA DEL PROCESD DE SELECCION

Publicacion e Convocatoria (A través del portal MIMDES : £l 25 de enero del 2012
y en el mural de Mesa de Partes)
*  Presentacion de Propuestas (en Jr. Camand 616, Lima - Del 26,27,30,31 de enero y 01 da fabrere del 2012
Oficina de Tramite Documentario del MINP) {02 las 8:0C hasta las 6:00 horas)
= Evaluacidn curricuar . Et 02 de febrero del 2012
*  Publicagion de postulantes aptos {a través :E1 02 de febrero del 2012
dei portal del MIMP y correo elecirénico)
*  Entrevista : E103 ds febrero del 2012
*  Publicacion de resultados {a través del portai
MIMP y en ef mural de Mesa de Partes) : E103 de febrero del 2012

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estard dirigido al Comnité Evaluador del Proceso de
Contratacidn N° 007-2012-CAS-MIMP conforme al siguiente detalle:

’—S-eﬁores ) T

MIMP

Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 007 -2012- CAS-MIMP
Objeto del Proceso: Profesional en economia o administracion
SOBRE: PROPUESTA TECNICA l

NOMBRE: a

. i R

El sobre debera contener la siguiente documentacian:

a) Carla de Presentacion con datos del postor — Anexe N° 01.

b} Declaracién Jurada — Anexo N° 02,

¢) Declaracion Jurada de Relacitn de Parentesco - Anexo N° 03.

d) Declaracion Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Marosas

€] Curriculum Vitae documentado, (No seran davueltos)

f}  Copia simple de Documento de ldentidad vigente.

g9) Los documentos deben de estar foliados ¥ visados por ef postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de la presenie comvacatoria se encuentran consignaces af final del presente documento y en el portal del
MIMP: www.mimdes.qob.pe.
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EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
L4 evaluacion tacnicd de las prepuestas cohsistira en la verificacion del cumglimiento de la Descripeion del Servicio prevista en el
Capitulo Il del presenta procaso.

L a calificacion se realizara sobra un méximo|de 100 puntas, cuya as’gnacién se realizara de a siguiente manera:

23.1 Evaluasion curricular:

Formacién'o Nivel académics 20 puntos

Capacilacidn y'o especializacion 20 puntos

Experiencia 20 puntos
233 Entrevista personal:

Expresién corporal 05 puntcs

Capacidad de comunicacién 10 puntos

Dominia d¢ ias actividades que serén ohjeto def servicio 25 puntos

Nota: Sz aplicaré lo Hispuesto a fe Lay N*P7050 - *Ley General de la Persona con Discapacidad® en caso corrssponda (15 % def
purtaje tofal)

Las citaciones para entrevisia personal se haran a través del comeo esctronico del postulante.
L.a publicacian de resullados se publicara en el porta: de la pagina web del MIMP y mural de Mesa de Paries en {a fecha establecida

en ei calendario ded ploceso.
Paosterior a la publicacién de resultados, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables se comunicara con la persona gue gane

la convecatoris, afin de darle las indicaciongs necesarias para la firma del contralo,

CAPITULO NI

DESCR[PCION DEL SERVICIO

DEPEMDEKCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICID:
Cficina de Logistita de Ia Oficina General de Administracién

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO!

La Oficina de Logistica con la finalidad de cumplir cen las actividades relacionadas al seguimisento y ejecucion
de tos procesos de seleccion llevados a cabo por la Entidad, requiere la contratacién de los servicios de un
profesional en economia o administracion, para el apoyo en el desarrollo de las actividades gue se realizan

en la Oficina de Logistica.

OBJETO DEL SERVICIO:
Contratar un profesional, que pafticipe en calidad de miembro en Comités Especiales de procesos
gestionados por &l MIMP, asimismo| apoyar en |la formulacién de los actos preparatetios de los procesos de

seleccion.

DESCRIPCION DEL SERVICIO:
3.4.1Apoyo en la elaboracion yfo verificacién de directivas, informes y documentacion necesana para ia
suscripcién de log contratos de los postores adjudicados con el otorgamiento de la Buena Pro de los procesos
de seleccién llevddos a cabao por el MIMP.

3.4.2Apoyo en |la formuiacién | de la documentacidn necesaria para contrataciones adicionales,
complementarias|en el marco de la ley de contrataciones del estado y su Reglamento.

3.4 3Asistencia eh el control y seguimiento de la ejecucién contractual de los procesos de seleccion,

3.4 4Participar cgmo miembro en los Comités Especiales que se designen, asi como apoyar al registro en el
SEACE y elaboracién de documentos.

3.4.5Elaborar informes sobre el estado situacional de los procesos de seleccién yfo sobre cbservaciones a su
tramitacion gue pudieran advertirse.’

3.4.601ras actividades que le designe la Jefa de |la Oficina de Logistica del MIMP.

REQUISITOS MINIMO

3.5.1Profesional ¢n economia o administracifin

3.5.2Capacitacion técnica en contrataciones plblicas o gestion logistica en general, no menor a 80 horas
lectivas.

3.5.3Experiencia|laborai en general| no menor a tres afios,

3.5 4Experiencia|laboral en materia de contrataciones plblicas o en logistica privada, no menor a un (1) afio.
3,5.5Especializacién en auditoria y ¢ontrol gubernamental con mencién en contrataciones del estado.

Competenclas
Trabajo bajo pregién
Confidencialidad
Trabajo en equip

DURACION DEL SONTRATO:
INICIC: Febrero de 2012
TERMINO: Junio de 2012

RETRIBUCION:
MENSUAL: 7.00D (Siete Mii y 00/100 Nuevos Soles)
TOTAL: 35.000 ([Treinta y Cinco Milly 00/100 Nuevos Soles)

CADENA FUNCIONAL: 003




DECLARACION JURADA

b TR O D TP T NPT PPION
Apellide Paterna Apellido Matemao Nombres
Identificada (a) con DNI N° con domicilio en

e en e dEClEMO bajo Hramenia:

Mo estar inscrito en ef Registro de Deudores Alimentarios Morosos RECAM.

Formuio la presente Declaracién Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28970 y en ef CTecrelo
Supremo 002-2007-JUS,

Lima, 88 B

Firma




!
i
!

ANEXO N° 01

CARTA

El que se suscrbe| ...
........................ DEGLARQ BAJO JURAMENTG

DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

quela siguierﬁé informacion se sujela a:a verdad:

identifcado con DNIN®

Mernbres y Apellides

Demicilio actual

Corrao Electrénico

Facha de Nacimiento

Estado Civil

RUC

Teléfone

Fax

Formulo la presente Declaracién Jurada en honor a la verdad, de conigrmidac con lo dispuesto en fa Ley N° 27444 Ley del

Procedimienta Administrativo General,

10. Carecer de Antecedentes Penales.

11. Que la direccion antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual.

Lima, oo BB
Fma
Nombres y Apellides:
ANEXO N° 2
DECLARACION JURADA
N, e ettt ettt b e e LR R e s s bR RS R L L L R
Apellido Paterno Apellide Materna Nambres
|dentificado (&) - con DNf N° e e carn, domicilia en
e e b e GISED de
e eeeen o dEC1EF0 Dajo juramento:
1. No percibir otros ingrescs del Estada bajo pinguna modalidad (salve por Funcion Docente).
2. Nao percibir pension|a cargo del Estado.
3. No haberme acogido a los beneficios Ge incentivos extracrdinarios por renuncia valuntaria.
4. Notener juicio pengiente con el Estado.
5. Cus la documentagion que susterta mis estudios yio experiencia labaral presentada & Comité Evaluador, es coola fiel del
criginal, 'a misma qbe o0ra er mi poder. i
. 8. Notener proceso Administrativo pendiente con el Estado.
7. Gozar de salud Optima.
8. Carecer de Antecedentss Judiciales.
9, Carecer de Antecedentes Policiales.

Formuie Ja presente Deciaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad cor lo dispuesto en 1z Ley N* 27444 Ley del

Procadimientn Administrative General,

LIME, OB

de......

Firma

Nombres y Apeltides:




ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA

Declarc bajo juramento que no me une parentesce alguna de consanguinidad, afinidad o por razén de matrdmenio o uniones de hecha, can
personal incorporado al MINISTERIQ DE LA MUJER Y PCBLACION VULNERABLE - MIMP bajo cualquier denaminacion que involucre
medalidad de nombramiento, contratacin a plaza indeterminado o sujetos a modalidac, contrato Administrativo de Servicios, designacion

o nembramientos como Miembros de Organcs Colegiaccs, designacion o nombramientas en cargos de confianza, o en actividades ag
hanorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a) admirisirativa o judiciaimenta para contratar con el Estado.

Asimismo, que no me encuentro impedido {a) para ser postar o contratista, segln lo previsto por las disposicianes legales y reglamentarias
vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones admnistrativas de ley,

Lima,......co.......de...e.e .. de

Nombres y Apellidos;
A2\ Area de prestacion del servicio:

ey
X

o/} EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nomares indico, a quisnes me une [a relacién o
vinculo ce afinidad (A) o consanguinidad (C). vinculo matrimonial (M) y unién de hecha (UH) sefialados a continuacion:

Relacion f Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, cooveevn BB

Firma I
Nombres y Apelidos:
Area de prestacion del servicic:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
ler Padreshijos
2dg Abuelbsnietos Hermanas
Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrings
4to | Primas, sobrinos, nietes, tios abuelos
Parentesco por afinidad
fer Suegros, yemo, nuera
;‘ Abuelos del cdnyuge Cufiados




