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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
(Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N® 021 -2011-CAS-MIMPES

CAPITULO [
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Por necesidad de servicio se requiere contratar profesional ded area social para ejecutar las labores de promocién y acciones operativas en la region

de Lorete correspondiente al Proyecto.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacian curricular, seqdn e perfil requerido en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo Hll) y entrevista

personal.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTC

£l requerimiento esta definide en el Capitulo 11! de |a presente convocatoria.

BASE LEGAL

s  leyN° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

s LeyN°20626, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2011

»  Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Dacrelo Supremo N° 075-2008-PCM.

s  Directiva General N° 008-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 066-2010-MIMDES/SG,
madificada por Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMBDES/SG.

»  Ley N° 27444, Ley del Procedimiente Administrativo General.

o Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacidn Piblica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, madificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO N i
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESOC DE SELECCION

= Publicacidn de Convocataria (A través del portal MIMDES : E128 de enero def 2011
y en el mural de Mesa de Partes}
= Presentacion de Propuestas {en Jr. Camana 616, Lima : Del 31 de enero (1,02,03,04,de febrero de 2011
Oficina de Tramite Documentario det MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion cumicular : E1Q7 de febrero det 2011
*  Publicacion de postulantes aptos (a través : E108 de febrere del 2011
del portal del MIMDES y correo electronico)
«  Enfrevista Lima Cita Jr. Camana N°816, Lima : E1 09 de febrero del 2011
Enfrevista Loreto Cito Av. Abelardo Quifiones N®1211, Iquitos : E1 11 de febrero del 2011
= Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) - El 11 de febrero det 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentara en un (1) sobre cerado y estara dirigide al Comité Evaluador del Proceso de Contratacién N° 021-
2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle;

Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 021-2011- CAS-MIMDES
Objeto del Proceso; EGRESADO Y/O BACHILLER DE CIENCIAS SQCIALES Y EDUCACION
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE

El sobre debera contener la siguiente documentacion:

g} Carta de Presentacion con datos del postor — Anexo N° 01.

b} Declaracion Jurada — Anexo N° 02

¢) Declaracion Jurada de Relfacion de Parentesco — Anexo N° 03

d) Curriculum Vitae documentado.{No seran devueltos)

e) Copia simple de Documento de {dentidad vigente.

f) Los documentos deben de estar faliados y visados por el postulante, en su fotalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de |a presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento ¥ en el porlal del
MIMDES: www.mimdes.gob.pe.
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EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacidn técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de fa Descnpcnon del Servicio prevista en el
Capitulo |1} del presente proceso.

La cafificacibn se realizara sobre un maximo de 100 punios, cuya asignacion se realizara de |a siguiente manera:

2.3.1 Evaluacion curricular:

Farmacion o Nivel académico 20 puntos

Especiafizacion y/o Capacitacién 20 puntos

Experiencia 20 puntos
232 Entrevista personal:

Expresion carporal 05 puntos

Capacidad de comunicacian 10 puntos

Dominio de las actividades que seran objeto del servicio 25 puntos

Nofa: Se aﬂicaré lo dispuesto & fa Ley N*27050 - “Ley General de la Persona con Dfscapacfdad'? en caso corresponda

Las citacionés para entrevista personal se haran a través del correo electronico del postulants.

La publicacién de resulttados se publicard en el portal de la pagina web del MIMDES y mural de Mesa de Partes en la fecha
establecida en el calendario del proceso.

Posterior a |a publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se oomunlcara con la persona que gane la
convocatoria, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato. :

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDE“CIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SER‘VIC'O:
DIRECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES - PROYECTO APRENDIENDO Y P{YUDAN Do

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO: }
Prestar servicios de Facilitador en todo lo relacionado a la ejecucién de las actividades d¢ campo en la regidn de Lorelo del
Proyecto Aprendiendo y Ayudando (Yachachinakusun).

OBJETO DEL SERVICIO:
Por necesifad de servicio se requiere contratar profesional del &rea social para ejecutar las labores de promocion y
acciones operativas en la regidn de Loreto corespondiente al Proyecto.

DESGRIPCION DEL SERVICIO: ‘

3.4.1 Registrar toda la informacion de datos relacionados a las necesidades del proyecto .

3.4.2 Elabdracion del directorio de instituciones que trabajan la tematica de Infancia en laregion

3.4.3 Coordinar con las instituciones, gobierno regional y municipalidades locales para; promover acciones a favor de Ia
primera infancia.

3.4.4 Promover, coordinar y ejecutar acciones con autoridades y funcionarios regionales y municipales.

34.9 Realitar incidencia en las municipalidades ocales de intervencion.

3.4.6 Contrbuir con aportes a los planes especificos propuestos por el equipo central para SuU ejecucidén en campo.

3.4.7 Revishr y ejecutar talleres de capacitacion a autoridades y funcionarios regionales yimunicipales.

3.4.8 Programar las actividades en campo en coordinacion con el equipo central ( cronograma)

3.4.9 Revisiones bibliograficas periédicas sobre, gestion, descentralizacion, transferencr:a, ruralidad y desarrollo temprano
infantjl. :

3.4.100tras aclividades que le asigne la coordinacién central,

REQUISITOS MINIMOS:

3.5.1 Egresiados y/o bachilleres de ciencias sociales y educacion !

3.5.2 Experlencia minima de 3 afios en instituciones pdblicas/ privadas o proyectos somales relacionados a infancia.
3.5.3 Experlencia de trabajo de coordinacién con gobiernos municipales

3.5.4 Acreditar conocimientos relacionados a infancia

3.5.5 Carta §de compromiso para frasladarse permanentemente a zonas rurales.

COMPETEﬁClAS DESEABLES
Sensibilidad en el tema de infancia
Capacidad de trabaje en equipo y con grupos poblacionales vulnerables.

DURACION DEL CONTRATO:

tNICIO : Febrero
TERMINO : Junio
RETRIBUC|ON:

TOTAL: DIEZ MIL QUINIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES. (5/10.500.00) Incluye Impuestos de ley.
MENSUAL::DOS MIL CIEN Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/2,100.00)

CADENA FUUNCIONAL: (36 Prevencién de la Vulnerabilidad de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.
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ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se' suscribe, ... , identificado con DNI N°
....................... DECLARO BAJ() JURAMENTO que la sngmente m!ormacmn se SUJeEa a la verdad'

Nombres ¥ Apelhdos

Domicilio actual

Correo Electronico

Fecha de Nacimiento
Estado Civil

RUC Teléfono “Fax

Formulo Ja presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo d|spuesteD en la Ley N° 27444 Ley del
Procedlmlento Administrativo General. ;

LM, v @B OB

Fima
Nombres y Apellidos:

ANEXO N° 2
DECLARACION JURADA
Y 1ttt ettt et et e et e s eE e re e ot ar e e e et ne e e tat nea s e b ea £ s e e e et s e s st s e e en
Apgiiido Paterno Apellide Matemo Nombres
Identificado (a) con DNI Ne i ¢con domicilio en
; ... distrito de
...declara bajo juramento;
1. No percibir otros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad {salvo por Funcién Docente).
2. No percibir pension a cargo del Estada.
3. Nohaberme acogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria,
4.  No tener|uicic pendiente con e Estado.
5. Que la documentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comlte Evaluador, es copia fiel del
original, {a misma que cbra en mi poder,
6.  No tener proceso Administrativa pendiente con el Estada.
7. Gozar de salud Optima.
8. Carecer de Antecedentes Judiciales.
9. Carecer de Antecedentes Policiales.

10. Carecer de Antecedentes Penales.
11. Que la direccion antes consignada, es la que correspande a mi domicilio habitual.

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesio en la Ley N® 27444 Ley del

Procedimiento Administrativo General.
Lima, ............ndB de .........

Nombres y Apellidos:




ANEXO N°1

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco algung de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de
hecha, con personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier
denominacion que involucre modalidad de nombramiento, contratacidn a plazo indeterminado o sujefos a modalidad, contrato
Adrinistrative de Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos
en ¢argos de confianza, o en actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a} administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimisme, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segln lo previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las corespondientes acciones administiativas de ley.

Lima,...c..ccc..de o den

Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Decfaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une (a refacion
o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimanial (M) y unién de hecho (UH} sefialados a continuacion:

Relaciéon Apellidos Nombres Detalie de Oficina

Lima, ..ccoooconde B

" Firma
Nombres y Apeflidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
fer Padresijos —
2do Abuelosiietos Hermanos
der Bisabuelos/bisnietos Tios, scbrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ler Suegros, yemna, nuera
Abuelos del conyuge Cufados




