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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 003-2009-MIMDES-SG
{Resolucién de Secretaria General N® 022-2010MIMDES/SG)

PROCESC DE CONTRATACION N° 022 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO |
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Por necesidad de servicio e requiere contratar profesional del area social para ejecutar las labores de promocion y acciones operativas en la region
de Ayacucho correspondiente al Proyecto.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curricular, segim el perfil requendo en ia Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capituto 1i) y entrevista
personal.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en el Capitulo |1l de fa presente convocatoria.

BASE LEGAL

o Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

»  LeyN° 29626, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afia Fiscal 2011

+  Decrefo Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N® 75-2008-PCM,

+  Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 066-2010-MIMDES/SG,
modificada por Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a [a Informacion Pablica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatarias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULOH
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

*  Publicacion de Convocatoria (A través del portal MIMDES 1 EI 28 de enero del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
*  Presentacidn de Propuestas {en Jr. Camana 616, Lima : Del 31 de enerp 01,02,03,04,de febrero de 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de ias 8:00 hasia las 16:00 horas)
= Evalyacién curricular : E107 da febrero del 2011
*  Publicacion de postulantes aptos (a través : EI 08 de febrero del 2011
de! portal del MIMDES y comeo electrénico)
= Enfrevista Lima Cito Jr. Camand N°616, Lima . El 14 de febrero del 2011
Entrevista Ayacucho Gito Av. Los Incas SN - 6° cuadra : E1 16 de febrero del 2011

Distrito de Jestis de Nazareno, Ayacucho
= Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES vy en el myral de Mesa de Partes) +E1'16 de tebrero del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
L.a propuesta se presentara en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de Contratacion N° 022-
2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Senores

MIMDES

Att.: Comité Evaluador .
Proceso de Contratacion N° 022-2011- CAS-MIMDES

Obieto del Proceso: EGRESADO Y/O BACHILLER DE CIENCIAS SOCIALES Y EDUCACION
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE

El sobre debera contener fa siguiente documentacion:

Carta de Presentacién con datos del postor — Anexo N° §1.

Declaracion Jurada ~ Anexo N* 02

Declaracion Jurada de Relacidn de Parentesco — Anexo N° 03

Curriculum Vitae documentada.{No seran devuelios)

Copia simple de Documento de Identidad vigente.

Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden antericrmente
establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del
MIMDES: www.mimdes.gob.pe.
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EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacidn técnica de las propuestas consistird en [a verificacion del cumplimiento de la Des(:npmon del Servicio prevista en el
Capitulo |) det presente proceso.

La calificacioﬁ se realizarg sobre un maximo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de fa sigﬂf:iente manera;

231 Evaluacion curricular:

Formacidn o Nivel académico 20 puntos

Especializacion y/o Capacitacién 20 puntos

Experiencia 20 puntos
232 Entrevista personal:

Extpresidn corporal 05 puntos

Capacidad de comunicacion 10 puntos

Déminio de las actividades que seran objeto def servicio 25 puntos

Nota: Se aplfbaré lo dispuesto a la Ley N°27050 - ‘Ley General de la Persona con Discapacidad” n caso coresponda

l.as citacionef para entrevista personal se haran a través del comec electronico del postulante.

La publicacian de resultados se publicara en el portal de (a pagina web del MIMDES y mural de Mesa de Partes en la fecha
establecida en el calendario del proceso.

Posterior a 14 publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se comUnicara con la persona que gane la
convocatoria, a fin de darle |as indicaciones necesarias para la firma del confrato.

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
DIRECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES — PROYECTO APRENDIENDO Y AYUDANDO

JUSTIF!CACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Prestar sendicios de Facilitador en todo lo relacionado a 1a ejecucion de las actividades de' campo en la regidn de Ayacucho
del Proyecto Aprendiendo y Ayudando (Yachachinakusun),

OBJETO DEL SERVICIO:
Por necesidad de servicio se requiere contratar profesional del area social para ejecutar las labores de promocién y
acciones operativas en la region de Ayacucho correspondiente al Proyecto.

DESCRIPGION DEL SERVICIO: _

3.4.1 Registrar toda la informacion de datos relacionados a las necesidades del proyecto

3.4.2 Elabotacion del directorio de instituciones que trabajan la tematica de infancia en la region

3.4.3 Coordinar con las instituciones, gobierno regional y municipalidades locales para promover acciones a favor de la
primera infancia.

3.4.4 Promover, coordinar y ejecutar acciones con autoridades y funcionarios regionales y1 municipales.

3.4.5 Realizar incidencia en las municipalidades locales de intervencion.

3.4.6 Contribuir con aportes a los planes especificos propuestos por €l equipo central pard su ejecucion en campo.

3.4.7 Revisar y ejecutar talleres de capacitacion a autoridades y funcionarios regionales y municipates.

3.4.8 Programar las actividades en campo en coordinacion con el equipo central { cronagrama)

3.4.9 Revislones bibliograficas peribdicas sobre, gestion, descentralizacién, transferencna ruralidad y desarrollo temprano
infantil. ‘

3.4.100tras! actividades que le asigne Ia coordinacién centrat.

REQUISITGS MINIMOS:

3.5.1 Egresbdos yfo bachilleres de ciencias socdiales y educacidn

3.5.2 Experlencia minima de 3 afos en instituciones publicas/ privadas o proyectos socuales relacionades a infancia.
3.5.3 Experlencia de trabajo de coordinacién con gobiernos municipales

3.5.4 Acreditar conocimientos relacionados a infancia

3.5.5 Carta de compromisc para trasiadarse permanentemente a zonas rurales.

COMPETENCIAS DESEABLES
Sensibilidad en el tema de infancia
Capacidad de trabajo en equipo y con grupos poblacionales vulnerables.

DURAGCION DEL CONTRATO:

INICIO : Febrero
TERMINQ : Junio
RETRIBUCION:

TOTAL: DIEZ MIL QUINIENTOS Y (0/100 NUEVOS SOLES. (5/10,500.00) Incluye Impugstos de ley.
MENSUAL: DCS MIL CIEN Y (0/100 NUEVOS SOLES {5/ 2,100.00)

CADENA FUNCIONAL: 036 Prevencion de la Vulnerabilidad de los Derechos de las Nifids, Nifios y Adolescentes.
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ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se suscribe, ... crnen - identificado - con DNl Ne
....................... ,DECLARQ BAJO JU RAMENTO que Ia mgmente mformacwn se suleta a Ia verdad: |

Nombres y Apellidos

Domicilio abtua[
Correo Elestronico

Fecha de Nacimiento
Estado Civit

RUC : Teléfono Fax

Formulo la presente Declaracién Jurada en honer a la verdad, de conformidad con lo dispuestoien la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Lima, .oooeeeedBi i de.........

. Fima
Nombres y Apellidos:

ANEXON°2
DECLARACION JURADA
B T OO U PO ST P OO TUOTPTROE PUPRPRPPPPOOR
Apellido Patemo Apellido Materno Nombres

ldentificado ~ (a) con DNI NT s . L eon domicilio en

. .. ... distrito de

.-.declaro bajo juramento:
1. No percitir otros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcién Docente).
2. No percitjir pension a cargo del Estado.
3. No haberme acogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia veluntaria.
4. Notener juicio pendiente con el Estado.
5. Que ta documentacion que sustenta mis estudios ylo experiencia laboral presentada al Comate Evaluador, es copia fiel del
original, l& misma que obra en mi poder. ;

6. No tener proceso Administrativo pendiente con ef Estado.
7. Gozar de'salud Optima.
8.  Carecer de Antecedentes Judiciales.
9. Carecer de Antecedentes Policiates.

10. Carecer de Antecedentes Penales.
1. Que la diteccion antes consignada, es la que commesponde a mi domicilio habitual.

Formulg la présen!e Declaracion Jurada en haner a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N* 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General. ‘
Lma, oo @B e BB

F|rma
Nombres y Apellidos:




ANEXO N°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une pareniesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimeonic o uniones de
hecho, con perscnal incorporade al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, baje cualquier
denominacion que involucre modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujefos a modalidad, contrate
Administrativo de Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos
en cargos de confianza, o en actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento gue no me encuentro inhabilitado {a) administrativa o judiciaimente para contratar con ef Estado.
Asimismo, gue no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segln lo previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifico |a veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no set asi, a las correspondisntes acciones administrativas de ley.

Lima,..............de de.........

Firma
Nombres y Apeliidos:
Area de prestacidn del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombreé indico, a quienes me une la relacién
o vinculo de afinidad {A) o consanguinidad {C), vinculo matrimanial (M) y union de hecho (UH) sefialados a continuacion:

Relacion Apellidos Nombres Detalie de Oficina

Lima, @B e

Fima
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
er Padres/hijos -
2do Abuelos/nietas Hermanos
" Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, scbrinos
4o Primos, sabrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
1er Suegros, yerno, nuera
Abuelos del conyuge Cunados




