ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
{Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 028 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO ]
GENERALIDADES

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL
RUC N°: 20336951527
1.2 DOMICILIO LEGAL
JR. CAMANA 616 - LIMA
1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contar con los servicios de un profesional para cumplir con la ejecucion de las actividades que desarrolla la Oficina de Crganizacion y
Mé&todos
1.4 TIPQ DE EVALUACION
Evaluacion curricular, segiin el perfil requerido en la Descripcién del Servicio adjunta al presente proceso {Capitulo 1Il}, entrevista
personal y evaluacidn Psicolbgica.
MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
Contrato Administrativo de Servicios
1.5 ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El requerimiento esta definido en el Capitulo Il de la presente convocatoria.
BASE LEGAL
e Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
e Ley N° 29626, Ley de Presupuesto del Secter Pablico para €l Afio Fiscal 2011
e Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N® 075-2008-PCM.
e  Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secrsfaria General N° (66-2010-MIMDES/SG,
modificada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.
e Loy N° 27444, Ley del Procadimiento Administrativo General.
«  Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO I ]
ETAPAS DEL PROCESOQ DE SELECCION

2n CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

= Publicacian de Convocatoria (A través del portal MIMDES : EI 03 de febrero cel 2011
y en el mural de Mesa de Parles)
= Presentacion de Propuestas (en Jr. Camana 616, Lima : Del 04,07,08,09,10 de febrero de 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacién curricular : EI 11 de febrero del 2011
= Publicacion de postulantes aptos (a través 1 El11 de febrero del 2011
del portal del MIMDES y correo electrénico)
= Entrevista y Evaluacion Psicologica . El 14 de febrero del 2011
=  Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : El 14 de febrero del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacién N° 028-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador

Proceso de Contratacién N° 028 -2011- CAS-MIMDES

® Objeto del Proceso: Estudios superiores en Economia o Administracién
- SOBRE : PROPUESTA TECNICA
— NOMBRE

El sobre debera contener la siguiente documentacion:

a) Carta de Presentacidn con datos del postor — Anexo N° 01,

b) Declaracian Jurada - Anexo N° 02

¢) Declaracian Jurada de Relacidn de Parentesco — Anexo N° 03

d) Curriculum Vitae documentado.(No serdn devuelios)

e) Copia simple de Documento de Identidad vigente.

f) Los documentos deben de estar foliados y visados por e postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del

MIMDES: www.mimdes.gob._pe.




23 EN’ALUACIO* DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
La evaluacidn|técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de la Descripcion del Servicio prevista en el
Capitulo del= presente proceso.
La calificacionise realizara sobre un maximo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la siguiente manera:

231 Evaﬂluacidn curricular;

Formacion o Nivel académico 20 puntos

Can}acitacién y/o Especializacién 20 punios

Experiencia 20 puntos
23.2 Entrevisia personal:

Expresion corporal 05 puntas

Caﬁ‘acidad de comunicacian 10 puntos

Dominio de las actividades que seran objeto del servicio 25 puntos

233 Evdluacion Psicolégica
Nota: Se aplicerd lo dispuesto a la Ley N°27050 - “Ley General de la Persona con Discapacidad” en case corresponda

Las citacionesipara entrevista personal se haran a través del correo electronico del postulante.
La publicacion de resultados se publicard en el portal de la pagina web del MIMDES y mural de Mesa de Partes en la fecha
establecida enfel calendario del proceso.
Pesterior a laipublicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se comunicara con la persona que gane la
convocatoria, & fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDEN¢IA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Oficina de Organizacién y Métodos

JUSTIFICAC‘ON DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Cumpiir con las actividades de la Oficina de Organizacién y Métodos — OQOM de la Oficina General de Planificacién y
Presupuesto - OGPP

OBJETO DEL SERVICIO:
Contar con lés servicios de un profesional para cumplir con la ejecucion de las actividades que desarrolla ta Oficina de
Organizacion y Métodos

DESCRIPCIdN DEL SERVICIO:

3.4.1 Apoyo ¢n la efaboracion de Herramientas de Gestion de (ROF, MOF, TUPA, MAPRO

3.4.2 Apoyo ¢n la formulacién u opinién de Directivas Internas del MIMDES

3.4.3 Apoyo ¢n el inventario de los Procedimientos del MIMDES

3.4.4 Apoyo ¢n la elaboracion de los manuales de procesos administrativos internos del MIMDES

3.4.5 Apoyo én la elaboracion o revision de los procedimientos administrativos del MIMDES

3.4.6 Apoyo en la formulacion, evaluacion y reformulacién del Plan Operativo |hstitucional| correspondiente a la Oficina de
Organizacion y Métodos

3.4.7 Otras attividades que en materia de organizacion y métodos le asigne fa jefatura.

3.5 REQUISITOS MINIMOS
351 Estudiot Superiores en Economia o Administracién
3.5.2 Estudiok acreditados en Computacién e informatica
3.5.3 Experiehcia minima de 6 afios en la especialidad de racienalizacidn u organizacion y métodos

COMPETENCIAS
Conocimientés de las actividades a desarrollar y disefio de flujogramas, organigramas, efc
Capacidad de trabajo en equipe y bajo presion.
Capacidad de andlisis y proactividad

36 DURACION DEL CONTRATO:
INICIO : Febrero 2011
TERMINO ; Junio 2011
37 RETRIBUCION:
Total : Quince mil y 00/100 Nuevos Soles (S/. 15.000.00)
Mensual : Tres Mil y 00/100 nuevos soles (5/.3.000.00)

3.8 CADENA FUENCIONAL: el gasto comrespondiente se afectara a la meta 002




INDICE RESUMEN DE REQUISITOS MINIMOS

DESCRIPCION

FOLIO




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se sgscribe, ... ey
.-, JECLARQ BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a [a verdad:

igentificado con DNI  N¢

Nombres y Apellidos

Domicilio actusl

Correo Electranico

Fecha de Nacimiento

Egtado Civil :

RUC Teléfono

P

Formulo ta pres¢nte Declaracidn Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuests en la Ley N° 27444 Ley del

Pro¢edimienta Atiministrativo General.

Nombres y Apellidos:

Firma

ANEXO N°2

DECLARACION JURADA

B (T S OO U TR
Apellido Paterno Apellido Materno
Identificado . {a) con DN N°

e OECIEPO DBJO jUramento:

N percibir ¢tros ingresos del Estado bajo ninguna modatidad (salvo por Funcian Docente).
No percibir pensidn a cargo del Estado.
No haberme? acogido a los beneficios dg ingenfivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
No tener juitic pendiente con el Estado.

DRy =

original, la hisma que obra en mi poder.

Mo tener précaso Administrativo pendiente con ef Estado.

Gozar de sdlud Optima.

Carecer de Antecedentes Judiciales.

. Carecer de Antecedentes Policiales.

10. - Carecer de Antecedentes Penales.

11. - Quela direcicién antes consignada, es Ja que corresponde a mi domicilio habitual,

e~

Formulo 1a presénte Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto

Procedimiento Administrativo General.

Lima, o8

“Fima.
Nombres y Apellidos:

Que la docymentacion que suslenta mis estudios yfo experiencia laboral presentadla al Comit

Nombres .

con domicilio en

... distrito de

T Evaluador, es copia fiel del

En la Ley N® 27444 Ley del

de.........




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juraments que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de
hecho, con personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SCCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacian
que involucre modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de
Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organas Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de
confianza, © en actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que ne me encuentro inhabilitado (a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedido {a} para ser postor o contralista, segn | previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifico ia veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, alas correspendientes acciones administrativas de ley.
Lima,.....ocooooeecl@unden
Firma

Nombres y Apellidos:
. Area de prestacion del servicio:

‘4’,}\
[z
/

_-&
.\

N CASO DE TENER PARIENTES

\,}

7. f-Peclaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el parsonal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une fa relacidn o
| vinculo de afinidad {A) o consanguinidad {C), vinculo matrimonial (M) y unién de hecho (UH) sefafados a continuacion:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina

C
3
o
o
&
[~9
@

Firma
Nombres y Apeflidos:
Area de prestacién del servicio;

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
fer Padres/hijos —
2do Abuelos/nietos Hermanos
Jer Bisabuelos/bisnietos Tlos, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelas
Parentesco por afinidad
1er Suegros, yerno, nuera
Abuelos del conyuge Cufiados




