ANEXO N° 08
_ DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
¥(Resolucion deBERethriaGenasiN? 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N© 029 -2011-CAS-MIMDES

 CAPITULOI
" GENERALIDADES

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE
Nombvre: MINISTERIO DE LA MUYER Y DESARROLLO SOCIAL
RUC N*: 20336951527
1.2 DOMICILIQ LEGAL
JR. CAMANA 616 - LIMA
1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contar con el apoyo admlmstratwo en organizacion y métodos con la finalidad de lmplementar estrateglas de admlmsiramén de -
v “informacion. '
TIPC DE EVALUACION . :
Evaluacién curricular, segin el perfil requerido en la Descripcién del Servicio adjunta al presente proceso {Capitulo 1), entrevista
personal y evaluacion Psicologica.
MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
Contrato Administrativo de Servicios
ALCANCES DEL REQUERIMIENTC
El requerimiento esta definido en et Capitute Il de la presenle convocatoria.
-BASE LEGAL
Ley N* 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
Ley N° 29625, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2011
Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.
Directiva General N° (005-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° (66-2010-MIMDES/SG,
modificada por Resolucidn de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.
Ley N® 27444, L ey del Procedimiento Administrativo General.
Ley N® 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica.

Las referidas nomas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser of caso.

CAPITULO I _
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

21 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION . .

= Publicacion de Convocatoria (A través del portal MIMDES - E1 03 de febrero del 2011
y en €l mural de Mesa de Partes)
»  Presentacidn de Propuestas (2n Jr. Camen 616, Lima : Del 04,07 ,08,08,10 de febrero de 2011
Cficina de Tramite Documentario del MIMDES) (de las 8:00 hasta las 16:00 horas}
= Evaluacion curricular : E1 11 de febrero del 2011
= Publicacion de postulantes aptos (a través : E111 de febrero del 2011
del portal del MIMDES y cormeo elecironico)
»  Entrevista y Evaluacion Psicoldgica : El 14 de febrero del 2011
v Publicacion de resultados (a iravés del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) < E114 de febrero del 2011

2.2 PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 029-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Sefiores
MIMDES

Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 029 -2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Estudios de Administracion o Ingenieria Industrial

SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE :

El sobre debera contener fa siguiente documentacion;

a) Carta de Presentacion can datos del postor — Anexo N° 01. v

b) Declaracién Jurada ~ Anexo N° 02

¢) Declaracion Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03

d) Curriculum Vitae documentado.(No seran devueltos)

e) Copia simple de Documento de |dentidad vigente.

f) Los documentos deben de estar foliados v visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal def

MIMDES: www.mimdes.qob.ge.



2.3 EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
La evaluacidn técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de fa Desgripcion del Servicio prevista en el
Oapitu!o [] del presente proceso.

231 Evéluamon curticular:

Formacion o Nivel académico 20 puntos
Capacitacion ylo Especializacion 20 puntos
Experiencia 20 puntos
232 Entrevista personal: .
: Expresion corporal O5puntos )T
Capacidad de comunicacion 0puntos v T LT
. Dominio de las actividades que seran objeto de! servicio Bpuntes . o ops D T

233 Evﬂ&acifm Psioolégica
Nota: Se aplidara fo dispuesto a fa Ley N°27050 - *Ley General de ia Persana con Discapacidad” en caso corresponda

Las citacioneq para entrevista personal se haran a través del correo electronico del postulante. .
Le publicacioh de resultados se publicara en el portal de la pagina web del MEMDES ¥ murgl de Mesa de Paries en la fecha -
establecida en ef calendario del procese. 1

Posterior a la publicacion de resultados, € Ministerio de la Mujer y Desarmallo Social 'se comu

convocatoria, g fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

icara con Ia persona que gane Ia

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Oficina de Qrganizacién y Métodos '

N JUSTIFICAdION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Prestar sendcios de apoyo administrativo gn organizacion y métodos, a fin de lograr cumphr con las actividades
programadag en nuestro plan operativo Institucionat.

OBJETO DEI_L SERVICIO: .
Contar con & apoye administrativo en organizacién y métodos con la finalidad de implemerjtar estrategias de administracién
de inforrnaciz{:n. :

34 DESCRIPCION DEL SERVICIO:
41 Apoyo er el inventario de directivas intemas v consultorias del MIMDES.
4.2 Apoyo erl la sistematizacion de la nommatividad, aplicable al Sector MIMDES,
43 Apoyo e la coordinacion del SIGA (Sistema Integrado de Gestion Administrativa) de la OOM.
44 Apayo erl la elaboracion del Cuadro de Necesidades conespondiente a la Oficina de Organizacion y Métodos.
45 Apoyo erl la elaboracion de documentos relacionados a Organizacion y Métodos.
45  Apoyo e el desamollo de actividades a los profesionales de Ja Oficina de Organizacion y Métodos.
47  Otras aclvidades que asigne la jefatura,

3.5 REQUISITOS MINIMOS
8.1 Estudioside Administracion o Ingenieria industrial
5.2 Estudios|en Computacion
5.3 Experiericia minima de 2 aiios en la administracion plblica o privada

COMPETENCIAS

Conocimientos de las actividades a desarrollar.
Capacidad de trabajo en equipo y bajo presion.
Capacidad de analisis y proactividad

3.6 DURACION iDEL CONTRATO

INICIO ‘ : Febrero 2011
TERMING : Junio 2011
3.7 RETRIBUCION
Tatal i : Diez mil y 00/100 Nuevos Soles (S/. 10.000.00) : o
Mensual -~ | : Dos Mil y 00/100 nuevos soles (5/.2.000.00} : o

38 GCADENA FL:UNCIONAL: ¢l gasto correspondiente se afectara a ta meta 002




INDICE RESUMEN DE REQUISITOS MINIMOS

DESCRIPCION

FOLIO




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se SUSCTIDE, oot e e e e, IGTIiIGACD cOn DNE NP
creensenneny IECLARO BAJO JURAMENTO que ta siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombres y Apéllidos
Domicilio actu@l
Correo Electronico

Fechade Nacihiento
Estado Civil

RUC Teléfono Fak

Formulo la presénle Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General,

Lima, ...occoeevnden e den

" Fima
Nombres y Apellidos:

ANEXO N° 2
DECLARACION JURADA
k£ T OO TR DRSS URURTI
Apsllidg Paterno Apallide Matemo Nombres
Identificado i (a) con Dnt N° e iy coh domicilio en
.| distrito de

dectaro bajo juramento: .

1. No percibir dtros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcion Docente).
2. No percibir glension a cargo del Estado.

3. Nohabermeiacogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria,
4. No tener juidio pendiente con €l Estado.

5. Que la documentacion que sustenta mis estudios yio experiencia laboral presentada al Comité Evaluador, es copia fiel del
original, 1a misma que cbra en mi poder.

No tener proceso Administrative pendiente con el Estado.

Gozar de salud Optima,

Carecer de Antecedentes Judiciales.

. Carecer de Antecedentes Policiales.

10. Carecer de ;fmtecedentes Penales.

11, Que la direckion antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual.

oo ~No

Formulo la presehte Declaracién Jurada en honor a la verdad, de canformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
Pracedimiento Adiministrativo General.
3 Lima, .ol BB

Nombres y Apellidos:




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razdn de matrimonio o uniones de
hecha, con personal incorporade al MINISTERIQ DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacion
que involucre modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de
Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion ¢ nombramientos en cargos de
confianza, o en actividades ad honorem.

Asimisma, declara bajo juramento que ne me encuentro inhabifitado {a) administrativa o judiciaimente para contratar con el Estade.
Asimismo, gque no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segin lo previsto por las dispasiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifico fa veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las comespondientes acciones administrativas de ley.

Lima,......covee e B,

Fuma ...........................................
, Nombres y Apellidos:
£} Area de prestacion del servicio:

L %g N CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en e MIMDES presta servicios el personal cuyos apeliidos y nombres indico, a quienes me une la relacion o
vinculo de afinidad {A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial {M} ¥ unién de hecho (UH} sefialados a continuacion:

Relacion Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, B e de.........

Fir;'na i .
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
fer Padres/ijos —
2do Abuelos/nietos Hermanos
der Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ler Suegros, yerno, nuera
Abuelos dei conyuge Cufiados




