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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2003-MIMDES-SG
(Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N°¢ 049 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO I
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SCCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratacion de un{a) abogado{a) para la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social.
TIPQ DE EVALUACION

Evaluacion curicular, segin el perfil requerido en la Descripcion del Servicio adjunta al presente procese (Capitule 11}, entrevista
personal y evalvacitn Psicologica.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrate Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en el Capitulo HF de la presente convocatoria.

BASE LEGAL

Ley N 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 29626, Ley de Presupuesta def Sector Pablico para el Afio Fiscal 2011

Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado par Decreto Supremo N° Q75-2008-PCM.

Directiva General N° (09-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucidn de Secretaria General N° (066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Loy N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacitn Pablica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO If
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

*  Publicacién de Convocatoria (A través del portal MIMDES : EI 18 de febrero del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
= Presentacion de Propuestas {en Jr. Camana 616, Lima -Del 21, 22, 23, 24, 25 de febrero de 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) (de las 8:00 hasta las 16:0Q heras)
=  Evaluacion curricular . E1 28 de febrero del 2011
= Publicacién de postulantes aptos (a través : E1 28 de febrero del 2011
del portal del MIMDES y commeo electronico}
=  Entrevista y Evaluacion Psicolégica : E101 de marzo del 2011
»  Publicacién de resultados (a través def portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes} : E1 01 de marzo del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estard dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 049-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle;

Senores
MIMDES

Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 049 -2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Abogado(a) Titulado(a), colegiado(a) y habilitado(a)
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMERE :

El sobre debera contener la siguiente documentacién:

a) Carta de Presentacion con datos del postor — Anexo N° 01,

b) Declaracidn Jurada - Anexo N° 02

¢) Declaracién Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03

d) Declaracién Jurada de Registro de Deudcres Alimentarios Morosos

e) Currtculum Vitae documeniade.{No seran devuelios)

f) Copia simple de Documento de fdentidad vigente.

f) Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su fotalidad y presentados en el crden anteriormente
establecido, Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del

MIMDES: www.mimdes.qob.pe.
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EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
La evaluacitn técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimignto de la Dlescnpcmn del Servicio prevista en el
Capitulo |1l Hel presente proceso.

La calificacitin se realizara sobre un maxime de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la siguiente manera:

231 Evaluacién curticular:

Formacidn o Nivel académico 20 puntos
Capacitacion ylo Especializacion 20 puntos
Experiencia 20 puntos
232 Evaluacion Psicclégica APTO { NO APTO
233 Entrevista personal:
Expresitn corporal 05 puntos
Capacidad de comunicacion 10 puntos
Dominio de las actividades que seran objeto del servicio 25 puntos

Nota: Se aplicaré lo dispuesto a la Ley N°27050 - ‘Ley General de la Persona con Discapacidad” en caso corresponda (15 % del
puntaje fotal)

Las citaciones para entrevista personal se haran a través del correo electrénico del postulante,

La publicacion de resultados se publicard en el portal de la pagina web del MIMDES y mural de Mesa de Partes en la fecha
eslablecidaen el calendario del proceso.

Posterior a:1a publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se comunicard con la persona que gane la
convocatoria, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULG il
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDE_NCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVIdIO:
Oficina Gerteral de Asesoria Juridica

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Se requiera contar con los servicios de un{a) abogado{a} a fin que brinde apoyo legal a las labones y actividades que realiza la Oficina
General de-Asesoria Juridica , en vista de |a alta carga laboral que viene soportande este drgang de asesoramiento.

OBJETO DEL SERVICIO: '
Contratacion de un(a) abogado(a) para la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de Ia Mujer y Desarrollo Social.

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

4.1 Apoyelegal en la elaboracidn de Resoluciones Ministeriates que expida el Sector Mujer y IDesarrollo Social.

4.2 Apoyo legal en materia de Centrataciones del Estado.

4.3 Apoyo legal en larevision y andlisis de expedientes administrativos a carga de la Oficina General de Asesoria Jundlca ¥
4.4 Demds actividades que le asigne el Director General de la Oficina Generat de Asesoria Juridica.

REQUISITOS MINIMOS

5.1 Abogadofa) titulado{a), colegiada(a) y habilitado(a).

5.2 Diplomado yfo especializacion en Contrataciones del Estado.

5.3 Experencia laboral minima de curatro (4] afios, de fos cuales tres (3) deberan cmresponden ala Administracion Publica;
5.4 Capatitacion en presupuesto publico ylo finanzas publicas.

COMPETENCIAS

=  Disposicion para el trabaja bajo presion.
Capatidad analitica

Proadtividad

Autoorganizacidn y disciplina

Trabgjo en equipo, confidencialidad y honestidad.

DURACION DEL CONTRATO:

INICIO : MARZO 2011

TERMING : JUNIO 2011

RETRIBUEION:

TOTAL: Sf. 12,000.00 ( DOCE MIL Y G0/100 NUEVOS SOLES} por cuatmr (4} meses. Incluye impuestos de
ley.

MENSUAL: S/. 3,000.00 { TRES MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES).

CADENA FUNCIONAL: El gasto correspondiente se afectard a la Meta; 0021




DECLARACION JURADA
Yo,.......

Identificado (a) con DNI N° con domicilio
cevine . declaro bajo juramento:

No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM,

ApellldoPaterno ApelhdoMatemo Nombres .

en

Formulo Ia presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28870 y en el Decreto

Supremo 002-2007-JUS,

Lima, oondec B

Firma




ANEXC N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE 4

El que s& SuSCrbe, ... e e, idENtificado con DNIN®
....................... ,iDECLARO BAJO JURAMENTO que ta siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Kombres y Apellidos

Domicilio actual

Correo Electrbnico

Fecha de Nagimiento
Estado Civil

RUC Teléfono Fax

Formulo la presente Declaracién Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Admiristrativo Generall,

Lima, v B8 0B
" Fima.
Nombres y Apelfidos:
ANEXON°2
DECLARACION JURADA
B (o O PP U PO TP PRTPPII
Apellids Paterno Apellido Matemo Nombres

Identificado )] con DNI N® can domicilio en
S OO PO OO PO OO OO YOO U PP U PO UPRUPPPPPTPRPPRRPO s 111 (3 de
......................................................... dectaro bajo juramento:

1. No percibir dtros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcién Docente).
2. No percibir pension a cargo del Estado.

3. Nohabermeacogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
4

5

Mo tener juidio pendiente con ef Estade,
Que la documentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comité! Evaluador, es copia fiel de
griginal, la misma que obra en mi poder.

6. Notener progeso Administrativo pendiente con el Estado.

7. Gozar de salud Optima.

8. Carecer de Antecedentes Judiciales.

Carecer de Antecedentes Policiales.

10. Carecer de Antecedentes Penales.

11, Que la direccian antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual.

oL

Formulo a presente Declaracion Jurada en henor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N® 27444 Ley del
Pracedimiento Adrministrativo General.

F”ma s
‘ Nombres y Apellidos:




ANEXO N° 3
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DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razon de matrimonio o unicnes de
hecho, con personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacion
que involucre modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a medalidad, eontrato Administrativo de
Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de
confianza, o en actividades ad honorem,

Asimismo, declaro bajo juramento que ne me encuentra inhabilitado (a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segln lo previste por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.
Lima,.............de de........

Firma

Nombres y Apellidos:

Area de prestacion del servicio:

N CASOQ DE TENER PARIENTES

T eclaro hajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyas apellidos y nombres indico, a guienes me une (a relacidn o
#heulo de afinidad (A} o consanguinidad (C}, vinculo matrimonial (M) y union de hecha (UH) sefialados a continuacion:

Refacidn Apellidos Nombres Detalle de Oficina —'

Lima, oo e

meirma
Nombres y Apellidos:
Area de presiacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
1er Padres/hijos -
2do Abuelos/nietos Hemanos
der Bisabuelos/bisnistos Tios, sobrings
4o Primos, sobrinos, niglos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ter Suegros, yemo, nueta
Abuelos def conyuge Cufiados




