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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-5G
{Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 064 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO1
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SCCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar un/a profesionai por supiencia para el &rea de legajos.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacién curricular, segdn el perfil requeride en fa Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo 1), entrevista

personal y evaluacion Psicoldgica.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Conirato Administrative de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en ef Capitulo HI de la presente convocatoria.

BASE LEGAL

e Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

e Ley N° 29826, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2011

e Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.

e Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

¢ Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrativc General,

= Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposicionas ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULC N
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

*  Publicacién de Convocatoria (A través def portal MIMDES : EI 29 de marzo del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
»  Presentacién de Propuestas (en Jr. Camana 618, Lima : Del 30,31 de marzo 01,64,05 de abril del 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 haras)
*  Evaluacion curricular - E1 06 de abril ded 2011
= Publicacidn de postulantes aptos (a travas : E106 de abril del 2011
del partal del MIMDES y comreo electronico)
= Entrevista y Evaluacidn Psicoldgica EL 07 de abril del 2011
*  Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : E1 07 de abril del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentara en un (1) sobre cerrado y estara dirigido af Comité Evaluador del Proceso de
Contrataciéon N° 064-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:
l . L

Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador

Proceso de Contratacion N° 064 -2011- CAS-MIMDES

Ohbjeto del Proceso: PROFESTONAL EN RELACIONES INDUSTRIALES

SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE :

El sobre debera contener la siguiente documentacidn:

a) Carta de Presentacion con datos del postor — Anexo N° 04,

b) Declaracion Jurada — Anexo N° 02

¢) Declaracién Jurada de Relacién de Parentesco — Anexo N°® 03

d) Declaracion Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

e) Curriculum Vitae documentado.{No seran devueltos)

f) Copia simple de Documento de identidad vigente.

g9) Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al finat del presente documento y en &l portal del
MIMDES: www.mimdes.goh.pe.
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3.6

3.8

EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacidn {écnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de la Déscripeion del Servicio prevista en el

Capitula {1l del presents proceso.

La calificacion se realizara sobre un méxime de 100 puntos, cuya asignacion se realizaré de la siguiente manera:

231 Evaluacién curricular:
Formacion o Nivel académico 30 puntos
Experiencia 30 puntos
232 Evaluacion Psicoldgica APTO/NOAPTO
233 Enirevista personal.
Expresion corporal 05 puntos
Capacidad de comunicacion 10 puntos
Dominio de las actividades que seran objete del servicio 25 puntos

Nota: Se aplicard fo dispuesto a la Lay N°27050 - *Ley General de ia Persona con Discapacidad” en caso comesponda (15 % dei

puntaje total}

Las citaciongs para entrevista personal se haran a fravés del correo electranico del postutante.
La publicacién de resultados se publicard en el porial de la pagina web del MIMDES y mu
establecida en el calendario del proceso.

ral de Mesa de Parles en la fecha

Posterior a la publicacion de resultados, el Ministerio de ta Mujer y Desarrollo Social se commnicard con la persona que gane la

convocatoria, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Administracion del Potencial Humano y Bienestar Social

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Por la necesidad del servicio se requiere contratar a una persona natural para desarrollar activida

OBJETO DEL SERVICIO:
Contratar un/a profesional por suplencia para el drea de legajos.

DESCRIPCION DEL SERVICIO:
3.4.1Registrar en el Médulo de Legajos la informacion basica del servidor en altafcese el mismo d
de personal CAP.

3.4.23dlicitar los documentos para el Legajo Personal.

3.4.3De presentarse la recepcion de documentos adicional, ésta debera ser actualizada en la res
3.4.4Foliar cada una de los documentos que abran en el legajo, en el plaze de 01 dia de recepcid
3.4 5Efectuar las acciones necesarias a fin de verificar con arreglo a Ley la autenticidad de los dof
servidores, incluyendo las Titulos, Grados, Colegiaturas y Habifitaciones, asi como también inform
pudieran encontrar.

3 4.6Actualizar permanentemente la informacion en el Médulo informétice de Legajos, el mismo d

informacion, debera hacer el seguimienta hasta la presentacion de la documentacion faltante.

tes inherentes al Area de Legajos.

fa de que se genere un ingreso/cese

ectiva base de datos.

ada la documentacion,
tumentos preseniados por los
1ar de las irregularidades que se

a de la preseniacidn de toda la

informacion adicional, en formas detallada: datos personales y familiares, altas v bajas, desplazaIentos. etc. De no contar con la

3.4.7Realizar las coordinaciones necesarias con fa Oficina de Informética y Desarrallo de Sister
del Madulo Informatico de Legajos.
3.4.80tras Funciones que le sean asignados

REQUISITOS MiNIMOS
3.5.1Titulo de Relaciones Industriales.
3.5.2Experiencia laboral minima de 03 afos en el drea de Recursos Humanos.

Competencia:
Trabajo en equipo
Proactividad
Vocacion de Servicio

DURACION BEL CONTRATO:
INICIO: Marzo de 2011
TERMINO: Junio de 2014

RETRIBUGION:
TOTAL: 10,500 (Diez Mil Quinientos y 00/100 nuevos soles) Incluye impuestos de ley.
MENSUAL: 3,500 (Tres Mil Quinientos y 00/100 nuevos soles)

CADENA FUNCIONAL: 012

en caso se requiera de mejoras




DECLARACION JURADA

Yo,.......

apelidoPatemo Apelido Matemo Nombres
|dentificado (a) con DNI N® con domicilic en

v -geclaro bajo juramento:

No estar inscrito en &l Registro de Deudores Alimentarios Morasos REDAM.

Formulo la presente Declaracion Jurada en honer a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28870 y en el Decreto
Supremo 002-2007-JUS.

Lima, B e

Fima




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El QUE S8 SUSCTIDE, ..ottt ee e et et eee oot re e e oo ldentificado con DNI N®
....................... . DECLARC BAJG JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad: ¢

Nombres y Apellidos

Domicilio actual

Correa Electronico

Fecha de Nacimiento
Estade Civil

RUC Tel&fono Flx

Formulo fa presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto jgn la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General,

Lima, ..............de................)..de.

Firma
Nombres y Apellidas:

ANEXO N°2
DECLARACION JURADA
Y0, ettt e et e s
Apellido Patemo Apellido Materno Nombres
|dentificado {a) con DNI N® dbn domicilio en

N OO O UP U TOSPIPRPPRUPIN | A+ 1111 de
v eereeennn.gdeclaro bajo juramento:

No percibir otros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcian Docente).
No percibir pension a carge del Estado.

No haberme acogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
No tener juicio pendiente con el Estado.

Que la documentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comiti Evaluador, es copia fiel del
original, la misma que obra en mi poder.

No tener proceso Administrativo pendiente con el Estado.

Gozar de salud Optima.

Carecer de Antecedentes Judiciales.

9. Carecer de Antecedentes Policiales.

10. Carecer de Antecedentes Penales.

11.  Que la direcciGn antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual.

G who

o~ &,

Formulo ta presente Deciaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestoign la Ley N® 27444 Ley del
Procedimiento Administrative General.

Lima, .c.oooveeennden e doden

.H...................' e
Firma
Nombres y Apellidos:




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declara bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de hecho, con
persanal incorporade al MINISTERIO DE LA MUJER ¥ DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacién que invelucre
modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de Servicios, designacion o
nombramientos coma Miembros de Crganos Colegiados, designacién ¢ nombramientos en cargos de confianza, o en actividades ad
honorem.

Asimismo, declaro bajo juramente que no me encuentro inhabilitado (a) administrativa ¢ judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedida (a) para ser postor o contratista, segun lo previsto por las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las cormrespondientes acciones administrativas de ley.
[9])1F TR |- SRRSO« - SRR
Firma

Nombres y Apellidos:
Area de presiacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramente que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une |a relacion ¢ vinculo
de afinidad (A} o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M} y unién de hecho (UH} sefialados a continuacién:

Relacion Apellidos Nombres Petalle de Oficina

Lima, vo.ooveecde e

Firma .
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
ler Padres/hijos
2do Abuelos/nietos Hermanos
Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
1er Suegros, yemo, nuera
Abuelos del conyuge Curiados







