1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

ANEAU N- uy
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
{Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 069 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULOI
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRCLLO SOCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETOQ DE LA CONVOCATORIA

Implementar el topico medico institucional dotandole de los servicios de un profesional que brinde atencion médica de salud primatia al personal del
MIMDES.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curricular, segun el perfil requerido en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo (11}, entrevista
personal y evaluacion Psicologica,

MODALIDAD DE EJECUCKON CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en el Capitulo 11 de Ja presente convacatoria,

BASE LEGAL

e LeyN® 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto,

¢ Ley N° 29526, Ley de Presupussto de! Sector Plblico para el Afio Fiscal 2011

*  Decreto Legislativo N* 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,

»  Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucién de Secrefaria General N° 066-2009-MIMDES/SG,
madificada por Resclucian de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

Ley N® 27444, Ley del Procedimienta Administrativo General.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica,

* »

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO I )
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

*  Publicacion de Convacatoria (A través del portal MIMDES * E1 13 de abril del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
*  Presentacion de Propuestas (en Jr. Camana 618, Lima - Del 14,15,18,19,20 de abril del 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion curicular : E125 de abril del 2011
*  Publicacién de postulantes aptos (a través - Ef 25 de abril del 2011
del portal del MIMDES y correo electronico)
«  Enfrevista y Evaluacion Psicoldgica . E1 26 de abril del 2011
= Publicacién de resultados (a fravés del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes} - EI 26 de abril del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentara en un (1) sobre cerrado vy estard dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 069-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Sefores
MIMDES
Atte: Comité Evaluador
Proceso de Contratacién N° 069 -2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Medico Cirujano Colegiado y Habilitado
SOBRE: PROPUESTA TECNICA
NOMBRE;

El sobre deberd contener |a siguiente documentagion:

a} Carla de Presentacitn con datos del postor - Anexo N° 01.

b) Declaracion Jurada — Anexo N° 02

c) Declaracion Jurada de Relacién de Parentesca — Anexo N° 03

d} Declaracion Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

e) Curriculum Vitae documentado.(No seran devueltos)

f) Copia simple de Documento de |dentidad vigente.

g) Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexas de la presente convocatoria se encuentran consignades al final del presente documento ¥ en el portal del

MIMDES: www.mimdes.gob.pe.




23 EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS o
La evaluacion|técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de la Desgripcion del Servicio prevista en el

Capituic Il del presente proceso.

La calificacion| se realizara sabre un maximo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la sigiiente manera:

2.3.1 Evdluacion curricular:

Fommacitn o Nivel académico 20 puntos
Caﬁacitacibn yio Especializacion 20 puntos
Experiencia 20 puntos
232 Evdlaluacién Psicolbgica APTO/NOAPTO
233 En1revista personal:
Exprasion corporal 05 puntos
Capacidad de comunicacion 10 puntes
Ddminio de las actividades que seran abjeto del servicio 25 puntos

Nota: Se apiicara lo dispuesto a fa Ley N°27050 - *Ley General de la Persona con Discapacidgd” en i:aso corresponda (15 % del
puniaje tofal} :

.as citacione$ para entrevista personal se haran a través dei correo electronico del postulante. :
La publicacion de resultados se publicara en el portal de la pagina web del MIMDES y mufel ge Mesa de Partes en la facha

establecida eh el calendario del procese. .
Posterior a 1 publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrolic Social se comynigara con la persona que gane la

convocatoria, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULC I
DESCRIPCION DEL SERVICIO

DEPENDEI’JClA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICID:
Oficina Genergl de Recursos Humanos

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO: .
$e requiere contratar a un profesional con la finalidad de brindar el servicic de atencion de salud primaria, al personal de la Sede Central de! MIMDES.

OBJETO DEL SERVICIO: :
[mplementar e} topico médico Institucional dotandole de los servicios de un profesional que brinde atencion [nédica de salud primaria al personal del

MIMDES.

34 DESCRIPCION RPEL SERVICIO:

3.4.1Brindar afencion médica bésica a los servicios de la Institucien
4.4 2Elaboracibn de historias clinicas y examenes fisico completos )
3.4 3Andlisis de la infarmacion obtenida mediante ta historia ciinica y los examenes ordenadas para establecdr un plan terapéutice.
3.4 ASoporte médicos en campaiias de promocion y prevencion en beneficio de los pacientes.
3.4.5Gestional el suministro de material médico y de medicinas

3.4.60tras actjvidades inherentes a su profesion asignados por la jefatura

REGUISITOS MINIMOS

3.5.1Médico Cjruiano colegiado y habilitado

1.5 2Diplomado en Gerencia de los servicios de Salud
3.5.3Experientia profesional en Pediatria.

3.5.4Experientia profesional en Medicina General minima de 02 afios.

Competentias:
«  Capacidad de frabajar con equipos multidissiplinarios, mostrando conducta proactiva.
e (portunidad foma de decisiones y facilidad de planificacion. i

DURACION DEL CONTRATO: ;
/ INICIO: Abril 2011 ;
TERMING: Junio 2011

RETRIBUGION:
TOTAL: {9,000.00 NUEVE MIL NUEVOS SOLES Incluye impuestos de ley)
MENSUAL: {3,000.00 TRES MIL NUEVOS SOLES)

3.8 CADENA FUNCIONAL: (12




DECLARACION JURADA

Yo,.......

Apelido atemo
DNI

Apelido Paterno
Identificado (a) con N°

No estar inscrilo en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad
Supremao 002-2007-JUS.

Nembres

con domicilio

. ) en
cournenn o declara bajo juramento:

con o dispuesto en fa Ley 28970 y en el Decreto




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se sriAscribe,

identificago con DN N®
....................... , DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informagion se sujeta a ia verdad: ;
|

|
Nombres y Apellidas

Domicilio actupl

Gorrao Eiectrénico i

Facha de Nacimiento
Estado Civil

RUC Teléfono Fak

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto.an lp Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Adminisirativo General. :

LiMa, v.ovvoevrrenn B8 B

w

fenps o

b
sy

R

Fima
Nembres y Apellidos:

ANEXO N°2 .
DECLARACION JURADA !
R4 T OO OO O PP PSP RSP RI TS I PRSI UL (R Bt
Apellido Paterno Apellido Materna Nombres
Identificado (a) ¢an DNI Ne¢ chn - domicilio en
ISR AR .distrito da
IS AT < evvere . declaro bajo juramento: :
1. Ne percibirintms ingresos del Estade bajo ninguna modalidad (salvo por Funcion Docente).
2. No percibirjpension a cargo del Estado.
3. No habermle acogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
4. No tener julcic pendiente con el Estada.
5. Que la dodumentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada ai Comit Bvaluador, es copia fiel del
original, la misma que obra en mi poder.

No tener pr!oceso Administrativo pendiente con el Estado.
Gozar de splud Oplima.
Carecer dg Antecedentes Judiciales.

© o~ o

. Carecer de Antecedentes Policiales.
10. Carecer dd Antecedentes Penales,
11, Quela direlccic‘nn antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual.

Formulo la presente Declaracion Jurada en hanor a la verdad, de conformidad con lo dispuestojjen la Ley N° 27444 Ley del
Pracedimiento Administrativo General, '

Lima, oo e

fima
Nombres y Apellidos:




ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimanio o uniones de heche, con
personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacién que involucre
modalidad de nombramiento, contratacian a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de Servicios, designacion o
nombramigntos como Miembros de Organos Colegiados, designacién o nombramientos en cargos de confianza, o en actividades ad
henorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado {a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estada.
Asimismo, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segdin lo previsto por las disposiciones legales v reglamentarias
vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarade, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.
Lima,......ccco.oolBeoinnrnnnn B

Fima

Nombres y Apeflidos:

Area de prestacion del servigio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento qua en el MIMDES presta servicios e! persanal cuyos apellidos y nambres indico, a quienes me une ia relacion o vinculo
de afinidad (A) o consanguinidad (C), vincule matrimonial (M} y unién de hecho (UH) sefiaiados a continuacian:

‘;% Relacion Apellidos Nombres Detalie de Oficina

e

L8}

Lima, @B 8B

Fima
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
1er Padreshijos
2do Abuelos/nietos Hermanos
3er Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
dto Primas, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ler Suegros, yamo, nuera
Abuelos del conyuge Curiados







