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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2003-MIMDES-5G
{Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N¢ 078 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO I
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER ¥ DESARROLLO SOCIAL
RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar un Profesional en Planificacién con la finalidad de apoyar en la formulacidn, evaluacidn y seguimiento de los planes

operativos y estratégicos institucionales, asi como en los informes de rendicién de cuentas, y gestidn de los ultimos 05 afios.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curmicular, segiin el perfil requerige en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo |11}, entrevista

persenal y evaluacion Psicolbgica.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimienta esta definida en el Capitulo 11l de |a presente convocatoria.

BASE LEGAL

» Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesta.

s Ley N° 20626, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2011

s Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobada por Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM.

» Directiva General N® 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secrefaria General N° 066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

s Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

s Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Infarmacion Publica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO ] i
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

= Pyblicacién de Convocataria {A través del portal MIMDES : EI 19 de abril del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
= Presentacion de Propuestas {en Jr. Camana 616, Lima : Del 20,25,26,27,28 de abril de 2011
Qficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas})
= Ewaluacién curricular : EI 29 de abril del 2011
= Publicacion de postulantes aptos (a través : Ei 29 de abril del 2011
* del portal del MIMDES y commeo electrinico)
= Entrevista y Evaluacion Psicolégica : E102 de mayo del 2011
= Publicacion de resultados (a fraveés del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) . EI02 de mayo del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 078-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

|
Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 078 -2011- CAS-MIMDES
Objeto del Proceso: Bachiller en Economia
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE :
_ - |

El sobre debera contener la siguiente documentacion:

a) Carta de Presentacion con datos del poster — Anexo N° 01,

by Declaracion Jurada — Anexo N° 02

c) Declaracion Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03

d) Declaracion Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

¢) Curriculum Yitae documentado.(No seran devuettos)

f) Copia simple de Documento de |dentidad vigente.

g) Los documenios deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido, Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del
MIMCES: www.mimdes.gob.pe.




23 EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
La evaluacipn técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de la Dbscnpcion del Servicio prevista pn el
Capitulo !l gel presente proceso.

La calificacifn se realizara sobre un méxime de 100 puntos, cuya asignacién se realizara de la skguientd manera:

231 Bvaluacién curricular:
Formacion o Nivel acadéemico 30 puntes
Bxperiencia 30 puntos
232 Elvaluacién Psicologica APTO/NO APTO
233 Entrevista personal:
Expresidn corparal 05 punios
Capacidad de comunicacién 10 puntos
Dominio de las actividades que seran chjeto del servicio 25 puntos

Nota: Se afiicaré lo dispuesto a fa Ley N°27050 - ‘Ley General de la Persona con Discapacifad” erj caso comesponda (15 % del
puniaje tofa

Las citaciongs para entrevista personal se haran a través del correo electrdnico del postulante. :
La publicac@n de resultados se publicara en el portal de la pagina web del MIMDES vy mijral de ‘Mesa de Partes en la fecha
establecida én el calendario del proceso. '
Posterior a |a publicacidn de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se con‘umcara con la persona gue gane la
convocatorid, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del conirato.

CAPITULO I
DESCRIPCION BEL SERVYICIO

3.1 DEPENDENGIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Oficina de!Planificacign OP — OGPP

3.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO: :
Actualments| no se cuenta con persenal profesional CAS ni CAP que apaye en la formulacién,|seguimiento vy evaluacién de plpnes
estratégicos b operativos, ni en construccidn y evaluacién de indicadares de desempefio. Por lo qie es necesaric la contratacion dg por
lo menos un | prafesional de apoya.

33 OBJETO DEL SERVICIO:
Contratar urj Profesional en Planificacién con la finalidad de apoyar en fa formulacion, evalliacion ¥ seguimiento de los planes
operativos y bstratégicos institucionales, asi como en los informes de rendicién de cuentas, y gestlpn de los ultimas 05 afios.

34 DESCRIPCION DEL SERVICIO:
3.4.1Apoyo an la elaboracién de informes de rendicion de cuentas para su remisién a la Contralorfp General de la Republica.
3.4.2Apoya gn la validacidn de los indicadores de desempefio del ejercicio 2011.

3.4.3Apoyo an la formulacion de los planes estratégicos sectorial e institucional 2012 - 2016.
3.4.4Apaya dn la evaluacién semestral del Plan Cperativo Institucional Refarmulado 2011. )
3.4.5Apaya gn la elabaracion del informe de seguimiento del Plan Operativo Institucional 2011 ~ Tercer tj'imestre.
3.4.6Apoyo dn la evaluacian semestral del Plan Estratégico Sectorial 2008-2011. ]
3.4.7Apoyo jn la evaluacion semestral del Plan Estratégico Institucional 2009-2011.
3.4.8Apoyo dn la elaboracién de los indicadores de desem pefo 2012. ‘
3.4.9Manejo|de tablas dindmicas, elaboracidn de reportes estadisticos y cuadros presupuestales, |
3.4.100tras 3ctividades que encomiende el jefe inmediato o superior. i

REQUISITOS MINIMOS

3.5.1Estudiod supericres en Economia.

3.5.2Estudiog de planeamiento estratégice.

3.5.3Experiencia comprobada en la formulacidn y evaluacién de indicadores de desempefio. .
3.5.4Experiefcia minima de cuatro {04} afios en el Sector Pablico y por lo menos tres {03) afios en{ planeamiento de corto, mediaho y
larga plazo en el Sector Publico. |
3.5.5Experiencia comprobada en el manejo de base de datos y tablas dindmicas.
3.5.6Experiencia comprobada en el manejo del Sistema tntegrado de Administracidn Financiera - $1AF.
3,5.7Conocimiento del manejo de Software Microsoft Office a nivel intermedia.

Competencias: ‘
; TN Proactividad, ¢apacidad de sintesis, excelente redaccién, creatividad, trabajo bajo presidan y en equipo

DURACION DEL CONTRATO:
Inicio: Mayo 2011
Témmino: Junio 2011

RETRIBUCION:
TOTAL: {Sy 18 ,000.00 Dieciocho mil y 00100 Nuevos Soles). Incluye impuestos de ley.
MENSUAL: (S£ 4,500.00 Cuatro mil quinientos y D0/100 Nuevos Soles).

38 CADENA FUPPCIONAL: 02




DECLARACION JURADA

Y ettt et et et e e e L b e e e eE e b e e e ek Ses e a4 nL e e AR ee e e 4 14E ets sbe eh berere s h an e e e ses ere st ere s e sen ere e s
Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

Identificado (a) con DNI N° con domicilio en

v deClEM0 bajo juramento:

No estar inscrito en el Registre de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Formulo la presente Declaracién Jurada en honar a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28970 y en el Decreto
Suprema 002-2007-JUS.

Lima, ..o utden

Firma




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTLULANTE

El que se |suscribe, ... ldentiﬁicado con DNl N*
....................... JDECLARO BAJO JURAMENTO que Ja mgmente mformacmn se SUJeta a Ia verdad .

Nombres y Apellidos

Dormicitio actual

Correo Electranico

Fecha de Nacimienio
Estado Civil

RUC Teléfono Kax

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestojen la Ley N° 27444 Ley del
Pracedimiento Adminisirativo General.

Lima, ..o.ooonden o deg

' Firma
! Nombres y Apellidos:

ANEXQ N° 2
DECLARACION JURADA
WSRO OO OO OO OT OO O r U OU T T SOT PSPPSR PRPRPURIS: FRRSRTOS A
Apellilo Paterno Apellido Matemo Nombres

Identificado (a) con DNI Ne gon - domicilio en
TR VPV PPOTDOTURPPPPPPPPRUPUPRPOPPPRPPOO O 1 |4 de
...declaro bajo juramento: :

No percibir ofros ingresos del Estado bajo ninguna medalidad (salvo por Funcién Docente).
Na percibir pension a cargo del Estado.

Mo haberme acogido a los beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
Na tener juicio pendiente con el Estado.

Que la dodumentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comﬁe Evaluador es copia fiel del
original, la misma gue obra en mi poder. !

No tener ptoceso Administrative pendiente con el Estado.

Gozar de salud Optima.

Carecer d¢ Antecedentes Judiciales.

Carecer dg Antecedentes Paliciales.

10 Carecer de Antecedentes Penales.

11.  Que la diregcién anles consignada, es la que corresponde a mi domicilic habitual.

G =

o~ m

Formubo la pres;bnte Declaracién Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestafen la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General. '

.Firma
Nombres y Apellidos:




ANEXO N°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razon de matrimonic o uniones de hecha, con
personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cuakquier denominacién que involucre
modalidad de nombramiente, coniratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de Servicios, designacitn o
nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de confianza, o en actividades ad
honorem.

Asimismo, declaro bajo juramente que ng me encuentro inhabilitado (a) adminisirativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimisma, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segin lo previsto por las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes sobre |a materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndame, de no ser asi, a las carrespondientes acciones administrativas de ley.
Lima,.....cooo B nde

Fima

Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une |a relacién o vinculo
de afinidad {A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) y unian de hecho (UH) sefialados a continuacian:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, .........oo..d@ v e

F|rma
Nombres y Apellidos:
Area de prestacién del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
ler Padreshijos -—
2do Abuelosinietos Hermanos
3er Bisabuelos/bisnietas Tios, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
fer Suegros, verno, nuera
Abuelos del conyuge Cunados




