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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 008-2009-MIMDES-SG
(Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N© 083 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO I
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRQOLLO SOCIAL
RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar un chofer para el Area de Transportes de la Oficina de Logistica del MIMDES.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacién curricular, segin el perfil requeride en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo lll}, entrevista

personal y evaluacidn Psicologica.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en el Capitulo [Il de la presente convacatoria,

BASE LEGAL

e  Ley N® 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

o Loy N®29B26, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2011

o Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobade por Decreto Suprema N° §75-2008-PCM.

e Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucidn de Secretaria General N°® 022-2010-MIMDES/SG.

» Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

e  Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Infermacion Plblica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO I .
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

= Publicacidn de Convocatoria (A través de! portal MIMDES : E1 4 de mayo del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
*  Presentacion de Propuestas (en Jr. Camana 616, Lima ; Del 05,06,09,10,11 de mayo de 2011
Ofigina de Tramite Documentaric del MIMDES) (de tas 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion curricular :El 12 de mayo del 2011
= Publicacién de postulantes aplos (a través : E112 de mayo del 2011
del portal del MIMDES y corrao electronice)
=  Entrevista y Evaluacion Psicologica : E113 de mayo del 2011
= Publicacién de resuttades {a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : E113 de mayo del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estard dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N® 083-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador

Proceso de Contratacién N° 083-2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Chofer con Licencia de Conducir Clase A 11
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE :

El sobre debera contener la siguiente documentacion:

a) Carta de Presentacion con datos del postor — Anexo N° 01,

b) Declaracién Jurada — Anexo N° 02

¢) Declaracién Jurada de Relacién de Parentesco — Anexo N° 03

d) Declaracién Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

) Curriculum Vitae documentado.{Na seran devueltos)

f) Copia simple de Documento de Identidad vigenie.

0) Los documentos deben de estar foliados v visados por ef postulante, en su fotalidad y preseniados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de |a presente convocataria se encuentran consignados al final def presente documento y en el portal del
MIMDES: www.mimdes.gob.pe.




2.3 EVALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS :
La evaluacian técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de la Delscripcitn del Servicic prevista ef el
Capitulo 1l del presente proceso. Lo
La calificacio se realizara sobre un maxima de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la siguiénte manera:

2.3.1 Evaluacion curricular:

Farmacién o Nivel Académico 30 puntos
Experiencia 30 puntos i
It
232 Evaluacton Psicoldgica APTO/NOAPTO || E
233 Erftrevista personal:
Expresion corporal 05 puntos
Capacidad de comunicacion 10 puntos
Dominio de las actividades que seran objeto del servicio 25 puntos

Nota: Se apfcaré lo dispuesto & la Ley N°27050 - “Ley General de la Persona con Discapac'd ! en caso corresponda (15 % |del
puniaje fotal) Co

Las citacioneg para entrevista personal se haran a través del correo electrénico del postulante.
La publicacidn de resultados se publicard en el portal de la pagina web del MIMDES y mur
establecida en el calendario del procesa. |
Pasterior a 13 publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Cesarrollo Social se comuni
convacatoria, a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

He Mesa de Partes en la fegha

gard con la persona que gane la

CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL SERVICIO

31 DEPENDENC|A QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Oficina de Lpgistica de |la Oficina General de Administracién del MIMDES

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Fortalecer los equipos de trabajo para el manejo y funcionamiento de la Oficina de Logistica del NIMDES

OBJETO DEL{ SERVICIO: .
Contratar un chofer para el Area de Transportes de la Oficina de Logistica del MIMDES.

DESCRIPCION DEL SERVICIO:
3.5.1Apoyo &n la conduccion de los vehiculos de transporte de la institucién, responsabillzénddse por el adecuado usp y
manejo de éftos.

3.5.2Apoyo én el traslado de personal que labora en el MIMDES.
3.5.3Inspecgion diaria de niveles del vehiculo.

3.5.4Limpiega y conservacion de la unidad.

3.5.5Llevar yn control mensual del mantenimiento del vehiculo asignado.
3.5.6Realizar reportes sobre los mantenimientos realizados al vehiculo asignado. E
3.5.7Solicitar con anticipacién la programacion de su unidad para cada servicio de manten ibnto:.
3.5.8Recongcer fallas que pudieran presentarse en &l vehiculo e informar a su jefe inmedigto, .
3.5.9Elaborgr informes mensuales (o cuando éste sea requerido) sobre los traslados de g sonal realizados.
3.5.10Informie de su recorrido diario en las unidades asignadas.
3.5.110tras pctividades encargadas por el Jefe Inmediata Superior.

35 REQUISITOS MINIMOS
3.5.1Chofer con Licencia de Conducir, Clase A |l
3.5.2Experiencia en viajes al interior del Pais acreditar con constancia y/o declaracion juraga .
3.5.3Experiencia minima en los Ultimos cinco afos en conduceién de vehiculos acreditar cJon gonstancia y/o declaracién

jurada
3.5.4Conocipientos basicos en mecanica automotriz acreditar con constancia y/o declaracion jurdda.
3.5.5Canocimiento de las calles de Lima acreditar con constancia y/o declaracidn jurada. | | -

Com peter{cias:

Habilidad para trabajar en equipo.
Proactividad

Trabaijo bajo|presién

I
DURACION BFL CONTRATO:
Inicio: ayo 2011
Término: Junio 2011,

3.7 RETRIBUCION:
Mensual: Sf. 2,000.00 {Dos Mil y 00/100 Nuevos Soles). Incluye impuestos de ley.
Total: S/. 4,000.00 (Cuatro Mil y 00/100 Nuevos Soles). Incluye impuestos de ley.

3.8 CADENA FUNCIONAL: 011
r

|




DECLARACION JURADA
D, 1t ettt ettt et e e e tre e s 1 e £l £ oe e e e e e e e s e e SR AL L e Y e e s e
Apellido Patemno Apellido Materno Nombres

ldentificado {a) con DNI N° con domicilio en
S UPIN . <o e declaro bajo juramento:

No estar inscrito en el Registro de Deudcres Alimentarios Morosos REDAM.

Formulo la presente Declaracian Jurada en honor a la verdad, de confermidad con o dispuesto en la Ley 28970 y en el Decrefo
Supremao 002-2007-JUS.

Lima, ..o de e

Firma




ANEXO N° 01

El que se

BUSCHDE, (oo it e e st e e g
DECLARO BAJO JURAMENTO que Ia siguiente informacién se sujeta a la verdad;) -

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

|dantifigado con DNI N°

Nombres y A

pellidos

Domicilio act

Lal

Correo Electionico

Procedimienio Administrativo General.

Lima, .oovovveeenne

Firma

Nombres y Apeliidos:

de...oee b

Fecha de Natimiento
Estado Civil
RUC Teléfona Fax
Formulo la pregente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestd €n fa Ley N° 27444 Ley del

ANEXQO N°2

f Procedimiento A

Y0
Apellig
Identificado

No percibir

No tener jui

el ol

original, la n
No tener pr
Gozar de s3
Carecer de
. Carecerde
..} 10. Carecerde
11, Que la direg

]

© o~

Formulo la pres

o Paterno

btros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcién Docente),
No percibir pension a cargo del Estado.
No haberme acogido a los heneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
tio pendiente con el Estado.
Que ta docyimentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Com
nisma que obra en mi poder.

Antecedentes Judiciales.
Antecedentes Policiales.
Antecedentes Penales.

DECLARACION JURADA

Apelido Matemo

con DNI N®

a)

cereeveennn.declaro bajo juramente:

ceso Administrativo pendiente con el Estado.
lud Optima.

cidn antes consignada, es la que corresponde a mi domicifio habitual.

nte Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestd
ministrativo General.

Lima, .o

Firma

Nombres y Apellidos:

Nombres
cin

de..ovieen )

domicilio en

| distritp de

i4 thraluijador, es copia fiel del

on lla Ley N° 27444 Ley del

L




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razan de matrimonio o uniones de hecha, con
persanal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacion que involucre
modalidag de nombramiente, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrate Administrativo de Servicios, designacién o
nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de confianza, o en actividades ad
honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segun lo previsto por las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes sobre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.,
Lima,.vn g odee
Firma

Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio;

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en ef MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une la relacion o vinculo
de afinidad (A) o consanguinidad {C}, vinculo matrimonial (M) y unién de hecho (UH) sefialados a continuacion:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, ..o B

A v
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parenfesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
1er Padresthijos -
2do Abuelos/nietos Hermanos
Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
4o Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
fer Suegros, yerno, nuera
Abuelos del conyuge Cufiados




