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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
{Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 108 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULO I
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRQLLO SOCIAL
RUC N*: 20336951527
DOMICILIO LEGAL
JR. CAMANA 616 - LIMA
OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Fortalecer el rol rector de la Direccidn de Derechos y la Ciudadania de las Mujeres — DGM y la implementacion de las paliticas
nacionales contra la discriminacion de las mujeres y por la iguaidad de género.
TIPO DE EVALUACION
Evaluacion curricular, segin el perfil requerido en la Descripcién del Servicic adjunta al presente procesa (Capitulo 111}, entrevista
personal.
MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
Contrato Administrative de Servicios
ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El requerimiento esta definido en el Capitulo )l de la presenie convocatoria.
BASE LEGAL
e LeyN® 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
e Ley N" 29626, Ley de Presupuesio del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2011
= Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobade por Decreto Suprema N° 075-2008-PCM.
+ Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N® 066-2009-MIMDES/SG,
madificada por Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a {a Informacion Piblica.
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM

Las referidas nomas incfuyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO Il i
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

=  Publicacian de Convocatoria (A través del portal MIMDES : E1 06 de setiembre del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
=  Presentacion de Propuestas (en Jr. Camana 6186, Lima : Del 07,08,05,12,13 de setiembre de 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) (de tas 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion curricular : El 14 de setiembre del 2011
= Publicacidn de postulantes aptos (a través : El 14 de setiembre del 2011
del portal del MIMDES y cormeo electranico)
=  Entrevista - E1 15 de setiembre de! 2011
= Publicacién de resultades {a través del portal
MIMDES y en &l mural de Mesa de Partes} : EI 15 de setiembre del 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentara en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 108-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:

Sefiores
MIMDES

Att.: Comité Evaluador

Proceso de Contratacion N° 108 -2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Profesional titulada/o en Ciencias de la Comunicacién
SOBRE : PROPUESTA TECNICA

NOMBRE :

El sobre debera contener la siguienie documentacion:

a) Caria de Presentacion con datos del postor — Anexo N° (1.

b) Declaracién Jurada — Anexo N° 02

¢} Declaracion Jurada de Relacidn de Parentesco — Anexo N° 03

d) Declaracidén Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

e) Curriculum Vitae documentade.(No serdn devueltos)

£y Copia simple de Documento de |dentidad vigente,

g) Los documenios deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriomente
establecido. Los Anexos de la presente convocaloria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del

MIMDES: www.mimdes.gob.pe.




La evaluacidn técnica|de [as propuestas consistird en la verificacion del cumplimiento de la Descnpcu()r agel Servicip prevista gn el

23 EVALUACION DE PITJPL ESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
a
Capitulo [l del presente prpgeso.

La calificacién se realizara|sobre un méaximo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la siguiente manera:

231 Eyaluacion purrichlar:
Fgrmacion ¢ Nivel académico 20 puntos
EpecializatitniGapacitacion 20 puntos
E*perienci 20 puntos
233 Entrevista gersqrial:
Expresién ¢arpernal 05 puntos
Capacidad de %}nunicaeién 10 punios
Dbminio deflas artividades que seran abjeto del servicio 25 punios

Nota: Se aplicara lo dispugsto a la Ley N°27050 - “Ley General de la Persona con Discapacit:fad ) eni gaso cormesgonda (15 % del
puntaje fotal : :

Las citaciongs para el}\revi a personal se haran a través def correo electronico del postulante. .
La publicacipn de re ultagms se publicard en el portal de la pagina web del MINMDES y mural de Mesa de Parjes en la fécha
establecida en el calendarip|del proceso.
Posterior a la publicagion |de resultados, el Ministerio de ta Mujer y Desarrotlo Social se comumcara gon la persopa que gane |a
convocatoria, a fin de darlg I|as indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIO
31 DEPENDENGIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
Direccién General de la|Mujer
3.2 JUSTIFICAC|ON DE LA NECGESIDAD DEL SERVICIO:

Caontra con un/a Profeslonal| especialista en desarrollo social, género y derechos ciudadanos para fortalecer Ias politicas puplicas naciorjales
contra la disciiminacion|de las mujeres y por la igualdad de género.

33 OBJETO DEL SERVIC|O:
Fortalecer el rol rector de|ka Direccion de Derechas y la Ciudadania de las Mujeres — DGM y la 1mplamentacic‘>n de las polificas
nacionales contra la di cr|m1na0|on de las mujeres y por la igualdad de género. :

DESCRIPCION DEL Si R\ncio: i :

3.4.1 Asistericia técnich en| &l ambito nacional y sub nacional, para la implementacion de las poliicas puttlicas y desarrpllo social

3.4.2 Asistencia técnicha para la promocién de la participacion ciudadana de las mujeres especialmente 4nj el ambito rjral.

3.4.3 Apoyo p la revision y aprobacion de productos de cansultorias que se le asigne, en concardancia gon los temas fde su
competencia. -

3.4.4 Capacitacién y asistencia técnica a los gobiernos regionales para la elaboragion de programasiy proyecios para impulsgr la
ciudagania de 1as myjeres y su participacién politica.

3.4.5 Apoyo gn |a elabpracidn e implementacion de proyeclos de cooperacién internacional en el rnarcu ﬂe la reducciéhn de brechas de
género.

3.4.6 Orras geciones que l¢ Bsigne la Direccion General de la Mujer.

3.5 REQUISITOS MINIMO!
3.5.1 Profesipnal titulaa/o|en Ciencias de la Comunicacion
3.5.2 Especiglizacion en genero. : ;
353 Conocirnientos e IaIc rmulacion de proyectos de desarmollo social y en participacion palitica de las mujeres.
3.5.4 Experigncia de jrabajp no menor de cinco (05} afios en la actividad privada o administragion publica en temas relacionadps a
génerg. :
Competencja:
Manejo de relaciones humanas y trabajo en equipo
Proactiva y qon capackdad de trabajo bajo presitn

36 DURACION DEL CONTRATO:
S INICIO :%etiembre 2011
: - TERMINO : ; iciembre|del P01
Y RETRIBUCION:

TOTAL: Veintiséis Mil y 00/100 Nuevos Soles {S/. 26,000.00)
MENSUAL: Seis mil ghinienfos y 00/100 Nuevas Soles {S/. 6,500.00) de setiembre a dlmemhre

33 CADENA FUNCIONALL 25




DECLARACION JURADA

O PO
Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

Identificado {a) con DNI N® con domicilio en
coeeenee . declaro bajo juramento:

No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morasos REDAM.

Formulo |a presente Declaracidn Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28970 y en el Decreto
Supremo 002-2007-JUS.

B de

F.;ma




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que se Buscribe, i ... ey |dent|r¢a|do con DNl N®
....................... ,IDECLARD BAJ O JURAMENTO que Ia S|gutente |nforma0|on se su1eta a ia verdad:

Nombres y Apellidos

Domicilio actyal

Correo Electionico

Fecha de Nagimiento
Estado Civil

RUC Teléfono Pax

Formulo ia presente Deglaracion Jurada en honor a la verdad, de confarmidad con lo dlspuesto enla bey N° 27444 |Ley del
Procedimiento J}dministrativo General,

Lima, derde

Flrma

Nombres y Apellidos:

ANEXO N°2

|

DECLARACION JURADA
12> WSRO IO RO

Apellido Patemp Apellido Matemo Nombres ;

ldentificado ¢ () £on DNI N° gon domicilio en
ST T SO 1 SO U T TP U PO TR PP ... distritg de
...................... e o i fee o, declaro bajo juramento:
1. No percibirofros ingfesos del Estado bajo ninguna modalidad (salve por Funcion Docente).
2. No percibin pensidn 4 cargo del Estado.
3. Nohaberme acogidg a lgs| beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
4. No tener juicio pendiente| gon ef Estado.
5. Cue la dogumentacipn aue sustenia mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comne EvaIUc dor, es copia fiel del

original, la jmisma que objra en mi poder.

No tener pfoceso Adminisjrativa pendiente con el Estado.
Gozar de salud Optima.
Carecer dg Antecedentes [udiciales,

Carecer ag Antecedentas Policiales.

10 Carecer de Antecedentes Penales.

11. Que la dirdccion antes consignada, es la que corresponde a mi domicilio habitual,

© 00~ O

{ r Formulo la pr jente Dedaragipn Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo d|spuesto en la Ley N° 27444 Ley del

Procedimiento dministra}ivo General,

Lima, ......coviis 8. b e

CFima
Nombres y Apeliidos:




ANEXO N2

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que na me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razon de matrimonio o uniones de hecho, con
personal incorporado al MINISTERIC DE LA MUJER Y DESARROLLC SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier denominacion que involucre
modalidad de nombramiento, contratacién a plazo indeterminade o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de Servicios, designacitn o
nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de confianza, o en actividades ad
henorem,

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentra inhabilitado (a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estada.
Asimismo, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segtn lo previsto por las disposiciones legales y reglamentarias
vigenies sobre la materia.

Rafifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las comespondientes acciones administrativas de lsy.
Lima,...............de.......ode
Firma o
Nombres y Apeilidos:
Area de prestacion del servicio;
EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios #f personal cuyos apeliidos y nombres indico, a quienes me une la relacian o vinculo
de afinidad {A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial {M) y union de hecho {UH) sefiatados a continuacién:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, ..ol e,

Flrma
. Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral

ler Padres/hijos -

2do Abuelos/nietos Hemanos
) der Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos

4o Primas, sobrinos, nieos, tios abueios
L Parentesco por afinidad

1er Suegros, yemo, nuera

Abuelos del conyuge Cufiados




