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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
(Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 126 -2010-CAS-MIMDES

CAPITULO!
ENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SQOCIAL
RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Contratar un profesional en economia, con experiencia en la administracién poblica para prestar apoyo y asesoramiento 3

las acciones del Viceministerio de ia Mujer.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curricular, segun el perfil requerido en Ia Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso {Capitulo I} y entrevista
personal.

MCDALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esté definido en el Capitulo 1li de la presente convocatoria.

BASE LEGAL

Ley N° 28411, Ley General del Sislema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 20485, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2010

Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° (75-2008-PCM.

Direcliva General N* 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucién de Secretaria General N° 066-2010-MIMDES/SG,
modificada por Resclucitn de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.,

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Pablica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias ¥ conexas, de ser el caso.

CAPITULO I

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

*  Publicacion de Convocatoria {A fravés del portal MIMDES  : £1 27 de Octubre del 2010
y en el mural de Mesa de Partes)

=  Presentacion de Propuestas: :Del 28,29,30,31 de octubre ¥ 1 de noviembre del 2010 desde ias 8:00 hasta
las 16:00
{en Jr. Camand 616 Lima - Oficina de Tramite Documentario)
= Evaluacién curmicular : E102 de noviembre del 2010
*  Publicacion de postulantes aptos (a través . : E102 de noviembre del 2010
del portal del MIMDES y correo electrinico)
= Entrevista : E193 de noviembre del 2010
= Publicacion de resultados ( a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : E103 de noviembre del 2010

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentaré en un (1) sobre cerado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de Contratacion N° 126-

2010-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle;

Sefiores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacion N° 126 -2010- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: PROFESIONAL EN ECONOMIA
SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE :

El sobre debera contener la siguiente documentacién:

a) Carta de Presentacién con daios del postor — Anexo N° 1.

b) Declaracion Jurada - Anexo N° 02

¢} Declaracién Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03

d) Curriculum Vitae documentado.

e} Copia simple de Documento de Identidad vigente.

f) Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su fotalidad y presentados en el orden anteriormente
establecido. Los Anexos de la presente convocaloiia se encugntran consignados al final del presente documento y en el portal del

MIMDES: www.mimdes.gob.pe.




23 EVALUACION DE PROPUESTii Y PUBLICACION DE RESULTADOS
La evaluacion {écnica de las propuestal consistira en la verificacion del cumplimiento de la Deslcripﬂ

ion del Servicio prevista en el
Capitulo lll del presente proceso :

La calificacién $e realizara sobrefun mé)gimo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la sigliente manera:
| | |

231 Evaluacion curricular:

Formacion o Nivel académico 20 puntos /i
Experiencia : 20 puntos 1i
Capacitacion 20 puntos
232 Entievista personal: |
resion corporal 05 puntos !
idad de comuricacién 10 puntos
Doninio de ias activihades due seran objeto del servicio 25 puntos

Las citaciones| para entrevista personalise harén a través del comeo electrénico del postulante. :
La publicacion de resultados $e publicara en el portal de la pagina web del MIMDES y mural de Mesa deiPartes en|la fecha
establecida er| el calendario del procesp. :r

Posterior a la| publicacion de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desamollo Social se com

convocatoria, f fin de darle las |ndicacipnes necesarias para la fina dei contrato.

nicdré con la persona que gane ia

i CAPITULO I
1 DESCRIPCION DEL SERVICIO

31 DEPENDENCIA QUE REQUI RE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICI
Despacho Yiceministerial de 1a Mujer
|

3.2  JUSTIFICACION DE LA Necrsm DEL SERVICIO:
El Despachio Viceministerial de 'a Mujer requiere contar con los servigiog de un profesiopal en

economia, ton experiencia en la administracion publica.

3.3 OBJETO DEL|SERVICIO:
Contratar yn profesional en economia, con experiencia en la administracjon pﬁblip:? para |prestar

apoyo y asesoramiento a las acciones del Viceministerio de la Mujer. |
[ i

DESCRIPCION DEL SERVICIO: ;
Il?nion s técnicas del Viceministerio de ia Mujer dantt)ey fueri:

3.4.2Apoyq en el disefig de politicas relacionadas a las competencias del Vi
3.4.3Analisis v revision de Rrocedimientos de las Unidades Organicas el Vicet

el MIMDES.
io de g Mujer.
inisterio de la

! !
3.4.4Revis|on del Presupue#to y del Plan Operativo Institucional (Refgrmjulado) d¢i Vicemjinisterio
. \ i
icipacién en comisiones en representacion del Viceministerio dg laMujer.
irl opinién sobre proyectos, investigaciones, estudios informes ¥ ofos del jiceminigterio de

{

3.4.7Apoyo en otras aciivida‘;:!es que la Viceministra asigne.

MiNIMOS: 1

Profesional de Ecpnomista no menor a diez afios.
3.5.2Expetiencia no menor a cinco afos en el Sector Publico. :
3.5.3Expefiencia no menor F un afio en el area de Presupuesto y/o|Pligneamiento en €l Sector

Puablico. 1 i
3.5.4Expefiencia no menor a un afo en cargos gerenciales en e! Sector Piblico.

A 3.5.5Estudios acreditados en computacion.
f DURACION DEL CONTRATO:
§ Noviembre 2010

& 31 de diciefnbre 2010

/. 16.000 (Diecisés Mil Nuevos Soles). Incluye impuestos de eyl
MENSUAL S/. 8.000|(Ocho Mil Nuevos Soles)

38 CADENA FUNCIONAL: '
spondiente se pfectarfl a la Meta: 06




INDICE RESUMEN DE REQUISITOS MINIMOS
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| ANEXO N° 01
I
C#RTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE _
El que se guscribe, ... et sste e encens | IGeYficado o DNI N
rerreeeneesensreneness PECLARQ BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad: 1]
il
Nombres y ppellidos /|
Domicilie ac,iuai
Correo Eledironico
Fecha de Nacimiento
Estado Civi 1
RUC Teléfono Fa1 |
Formulo la preente Declaracioh Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuestd en Ila Ley N° 27444 Ley flel
Procedimiento Administrativo General. i
Lima, vveeeeeerniins de I . de.........
................... ana
Nombres y Apellidos:
ANEXON®2
DECLARACION JURADA
£ 2- TN IO
Apellido Patemo Apellido Matemo Nombres |
Idenfificado (a) con DN N e , cgn damicilio en
................................................... Oy P R P ITR IR ..-Jdistito 9 de
............. ....declara bajo juramento: i
1. No percibir otros ingresos|del Esthdo bajo ninguna modalidad {salvo por Funcién Docente).
2. No percibir pensidn a cargo del Eptado.
3. No haberme acogidp a log benefitios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria.
4, No tenet juicio pendiente con el Bsiado.
5. Que la documentacion que sustdnta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comit¢ Evaluador) es copia fiel del
original, la misma que obJ:en mirpoder. ;
6.  No tenef proceso Adminigtrativo pendiente con el Estado.
7. Gozar de salud Optima. |
8. Carecerde Antecedentes Judiciées.
9. Carecer|de Antecedentes Policiales.
10. Carecer de Antecedentes Penales.
11. Que la direccién antes consignat es la que corresponde a mi domicilic habitual. :
Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispugsto fen la Ley ﬂl' 27444 ley del
Procedimientp Administrativo General i
Lima, oo e e I T
................... Flrma
Nombres y Apellides:




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razon de matrimonio o uniones de
hecho, con personal incorporado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualquier
denominacion que involucre modalidad de nombramiento, conratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato
Administrativo de Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos
en cargos de confianza, o en actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a} administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedido (a) para ser postor o contratista, segin lo previsto por las disposiciones legales y
regfamentarias vigentes sobre [a materia,

Ratifico la veracidad de lo deciarado, someliéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.
Lima,.......coeeo e D8 de.........

Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

eclaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienes me une la relacion
F0 vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) y unién de hecho {UH) sefialados a continuacion:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina
Lima, o081 e e 0B,
Firma
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:
Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
1er Padrestijos -
2do Abuelosfnietos Hermanos
Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ter Suegros, yemo, nuera
Abuelos del cényuge Cufiados




