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ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 008-2009-MIMDES-SG
(Resolucion de Secretaria General N° 022-2010MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 133 -2010-CAS-MIMDES

CAPITULO |
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Mombre : MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRQOLLO SCCIAL

RUC N®; 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR, CAMANA 816 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Por necesidad del semvicio s& requiere contar con un (a) profesional abogado (a) especializado (a) en las tematicas de nifez,

adolescencia, familia, personas adultas mayares y pablacion en riesgo, para el desarrollo de las funciones y competencias asignadas

a la Direccion General de fa Familia y la Comunidad, en relacion al Sistema Nacional para la Poblacién en Riesgo y al accionar de las

Direccicnes de linea que la conforman.

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curricular, segin el perfil requerido en la Descripeién del Servicio acjunia al presente proceso (Capitulo |1} y entrevista

persanal.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativa de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

Ef requerimiento esté definido en el Capitulo Il de Ja presente convocatoria.

BASE LEGAL

«  Ley N* 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

e Ley N° 29485, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afic Fiscal 2010

e Decrelo Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.

e Directiva General N° 009-2009-MIMDES-5G aprobada por Resoiucion de Secretaria General N° 066-2(10-MIMDES/SG,
madificada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

»  Ley N° 27444, Ley del Procedimiente Administrativo General.

s  Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Infarmacion Publica.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO I .
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL. PROCESO DE SELECCION

=  Publicacion de Convocatoria (A través del portal MIMDES : EI 16 de Diciembre del 2010
y en el mura! de Mesa de Partes)
= Presentacion de Propuestas (en Jr. Camani 616, Lima : Bel 17,18,19,20,21 de Diciembre de 2010
*  Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion curricular : EI 22 de Diciembre del 2010
*  Publicacion de postulantes aptes (a través : EI 22 de Diciembre del 2010
de! portal del MIMDES y correa elecirénico)
= Enfrevista : EI 23 de Diciembyre del 2010
= Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) - E123 de Diciembre dal 2010

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerado y estara dirigico al Comité Evaluador del Proceso de Contratacion N° 133-
2010-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle;

Senores

MIMDES

Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacién N° 133 -2010- CAS-MIMDES
Objeto del Praceso; Prefesional en Derecho

SOBRE : PROPUESTA TECNICA
NOMBRE

El sobre debera contener la siguiente documentagcion:

a) Carta de Presentacitn con datos del postor — Anexo N° 0.

b) Declaracion Jurada — Anexo N° 02

¢) Declaracién Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03

d} Curriculum Vitae documentado.(No serdn devueltos)

e} Copia simple de Documento de Identidad vigente,

f) Los documentos deben de estar foliados v visados por el postulante, en su totaiidad y presentados en el orden znteriormente
establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portal del
MIMDES: www.mimdes.gob.pe.




VALUACION DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS
t evaluacion| técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cunplimiento de la Descripcion ael Sevicio prevista en el
apitula i de| presente proceso.

23
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Lb calificacion se realizara sobre un maximo de 100 puntos, cuya asignacién e realizdra de la siguients manera:

231 E\Tluacif)n curricular:

Fomacién o Nivel académico 20 puntos

Especializagion yio Capacilacion 20 punios

Experiencia 20 puntos
23.2 Enfrevista personal:

Expresion corporal 05 puntos

C4dpacidad de comunicacion 10 puntos

Ddminic de las actividades que saran objeto de! servicio 2b punios

as citacioneg para entrevista personal se haran a través del correo electronico del postulanie. _

a publicacieh de resultados se publicara en el portal de la pagina webidel MIMDES y mural de Mesa de Pares en la fecha
stablecida ep &l calendario del proceso. :
asterior a 1 publicacién de tesultados, el Ministerio de la Mujer y Desarfollo Sodjal se comunicara cen la persona que gane la
onvocatoria,|a fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.
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CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIQ

31 EPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:
IRECCION GENERAL DE LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD
3.2 USTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO: :
a Direccion General de 1a Familia y la Comunidad, en el ambito de las funciones y competencias asignadas requiere contar con los servicios
1 rofesionales Iggales y administrativos para el impulso rector y normativo del MIMDES, en relacion al Sistema Nacional para la Pdblacion en Riesgo y
! lps entidades fue la conforman, asi como para el cumplimiente de las acciones {le supervision, evaluacion y control del fungionamiento de las
AN ociedades delBeneficencia Pablica v Juntas de Participacian Social a nivel nacional.
i o simismo, se [equiere el servicio profesional legai y administrativo para el seguimipnto y mofitoreo a las acciones y trabajo que se reakiza en la
E 2y ireccion Gengral de la Familia y la Comunidad ¥ las Direcciones que la conforman (Direccién de Nifias, Nifios y Adolescentes, Direccion de Apoyo y
. ’ ortalecimientg a la Familia y Dirdccion de Personas Adultas Mayores), en reiacicn 4 las temalicas de nifiez, adolescencia, familla, personas aduitas
ayores y pebgacion en riesgo
33 BJETO DEL SERVICIO:
ar necesidad|de! servicio se requiere contar can un {a) profesional abogado (a) edpecializado (a) en las tematicas de nifiez, adolescencia, familia,
ersonas adultas mayores y poblacian en riesgo. para el desarrollo de las funciones ¥ competencias asignadas a la Direccién General de la Familia ¥
lo Comunidad,|en relacion al Sistema Nacional para la Poblacion en Riesgo y al acciohar de las Pirecciones de linea que la conforman.
34 ESCRIPCION DEL SERVICIO:

A.1Apoyo lefjal y administrative en maleria de familie ¥ comunidad, nifiez, adblescencia, personas adultas mayores y pioblacién en riesgo,

al y administrativo en la funcién rectora y normativa que la Direccion General dg la Familia y la Comunidad eje{ceirespecto al Sistema
acional para [ Poblacion en Riesgo v las entidades que la conforman: Socisdades de Beneficencia Pdblica y Junias de Participation Social.
al y administrativa en la elabaracion de informes técnicos, legales!y ejecutijos respecto al funcionamientc dé las entidades que

al, tecnico y administrativo en las‘acciones de supervision, evaluacion y control que desarrcila la Diregcion General de la Familia y la
omunidad y |a Unidad Gerencial para el Desarfoflo de Ta Pablacidn en Riesgo del INABIF, e relacion a las Sociedades de Beneficencia Piblica y
urtas de Parfcipacion Social y las actividades ¢e apoyo social que se brinda a la poblacion en fiesgo & nivel nacional.

5.4.5Acciones|de apoyo técnico ¥ legal en la gastion que realiza la Comision Técrjica de Transferencia del *Canvenio Intersegtorial Marco para la
Transferencia Pe Propiedad o Cesién de Uso Gratuito de Inmuebles ccupades por dependencialdel Sector Salud”. )

0.4 6Apoyo lepal y administrativo en la elaboracion, revision, seguimiento y monitgreo a la probacion de propuestas normativas de la Direccién
f3eneral de la familia y la Comunidad, de la Diregeidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, de la Difeccion de Apayo y Fortalecimiento a la Familia y de la
Direccién de Hersonas Adullas Mayores. i
1.4 7Apoyo lefjal y administrativo en las acciones de implementacion, evaluacion, seguimient y monitoreo de los Planes Nacipnales a cargo de la
Direccidn Gengral de la Familia y la Comunidad: Plan Nacional de Accion por la Infaniia y la Adolescencia, Plan Nacional de Apoyo a la Familia y Plan
Nacional para|las Personas Adultas Mayores.
R.4.8Apoye er] la compilacion, revision y seguimienta de las nomas legales publicadas en el Djiario Oficial “El Pervano” que invdlucra a las teméaticas
de familia, niigz y adolescencia, personas adultas mayores y pobiacion en rigsgo. .
5.4.9An0yo e las acciones de supenvision y monitoreo de los servicios respecio a los cualgs la Direccion General de la Familia yila Comunidad ejerce
rectoria.
5.4.100tras glie le encomiende ella Director (a) General de la Familia y la Comunidad

a5 REQUISITOS MINIMOS:
351 Titulo Profesional de abogado (a) - colegiado (a) habil, no menor de (05) cincd afos
1.5.2 Experigncia minima de 2 afos en la administracian publica.
3.5.3 Capacltacién acreditada en registros.

3.54 Estudips del idioma ingles.

3.6 DURACION DEL CONTRATO:
INICIO: DICIEMBRE DEL 2010
TERMINO: DICIEMBRE DEL 2010

3.7 RETRIBUGION
TOTAL: §/. 3700.00 Tres mil cuatrocientos y 001100 nuevos soles. Incluye impuestos de ley.
MENSUAL: Sf. 3,700.00 Tres mil setecientos y 00/100 nueves soles. Incluye impuestps de ley.

3.8 CADENA HUNCIONAL: 027
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ANEXO N° 01
CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE
EIl qUe 56 KUSCIE, oo oo, identificado con: DI NP
................... |DECLARD BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta 4 la verdad:
Nambres y|Apellidos
Domicilio aptual
Correo Elegtronico
Fecha de Nacimiento
Estado Civll
RUC Teléfono Fax
Farmulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con Ip dispuesto en la Ley N° 27444 | ey del
Procedimiento[Administrativo General. :
Lima, .o deede o den
! Firma
Nombres y Apellidos:
ANEXO N° 2
DECLARACION JURADA
Apeliido Paterno Apellido Materno Nombras
Identificado (a) con DNE N® e y con domigilia en
v aen-e o distrilo de
<o detlaro bajo juramento:
1] Na percibir otros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo porl Funcion Docente).
2l No percibir pension a cargo del Estado.
3l Nohabefme acogido a los beneficios da incentivos exlraordinarios por rénuncia voluntaria.
40 No tenerjuicio pendiente ¢con ef Estado.
8 Que la documentacion que sustenta mis estudios y/o experiencia labotal preseftada al Comilé Evaluador, es copia fiel del
original, [a misma que obra en mi poder,
8 Notener proceso Administrativo pendiente con el Estado,
7l Gozar dg salud Optima.
8 Carecerfde Antecedentes Judiciales.
9. Carecerde Antecedentes Policiales.
10. Carecerde Antecedentes Penales,
11. Queladreccién antes consignada, es la gue corresponde a mi domicilio habitual
Bormule la presenie Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conforrpidad cop 1o dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
- Arocedimienta Administrativo General.
Lima, ........ ... de.. Loden
. F:rma
Nombres y Apellidos:




ANEXON°3

DECLARACION JURADA

Declara bajo juramento que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de
hecho, cen personal incorparago al MINISTERIC DE LA MUJER Y CESARROLLO SOCIAL - MIMDES, bajo cualguier
denominacion que involucre modalidad de nombramiento, contratacion a piazo indeferminado o sujetos a modalicad, contrato
Administrativo de Servicios, designacion o nombramientos como Miembros de Organos Colegiados, designacian o nombramientos
en cargos de confianza, o en actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a) administrativa ¢ judicialmente para cantratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedide (a) para ser postor o contratista, segin lo previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes scbre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.

Lima,................

de............de.......

Firma
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:

EN CASC DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramente que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indice, a quienes me une a relacién
o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) y union de hecho {UH) sefialados a confinuacion:

Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina
Lima, v @8 de
Fima
Nombres y Apellidos:
Area de prestacion del servicio:
Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
fer Padresthijos -—
2do Abuelos/nietos Hermanos
Jer Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
4to Primos, sobrinos, nigtos, tios abuslos
Parentesco por afinidad
ler Sueqros, Yerno, nuera

Abueles del conyuge

Cuiiades




