1.1

1.2

13

1.4

'‘ANEXO N° 09
DIRECTIVA GENERAL N° 008-2009-MIMDES-SG
(Resolucién de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N° 140 -2011-CAS-MIMDES

CAPITULOI
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARRCOLLO SOCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Fortalecer el rol rectar de la Direccion de lgualdad de oportunidades de la DGM, en materia de politicas de género e interculturaligad.
TIPO DE EVALUACION

Evaluacion curmicular, segin el perfil requerido en la Descripcion del Servicio adjunta al presente proceso (Capitulo 1ll), entrevista
personal.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El requerimiento esta definido en el Capitulo Il} de la presente convocateria,

BASE LEGAL

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 29626, Ley de Presupuesto del Sector POblica para el Afio Fiscal 2011

Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobade por Decreto Suprema N° (75-2008-PCM.

Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N® (066-2009-MIMDES/SG,
modificada por Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG.

ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Piblica.

»  Decrete Supremo N* 065-2011-PCM

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposicionas ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULO I} .
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Publicacion de Convocatoria (A través del portal MIMDES : EI'13 de octubre del 2011
y en el mural de Mesa de Partes)
»  Presentacion de Propuestas (en Jr. Camana 618, Lima :Del 14,17,18.19,20 de octubre de 2011
Oficina ¢e Tramite Documentario de! MIMDES) {de las 8:00 hasta las 16:00 horas}
= Evaluacién cumicular : EI 21 de octubre del 2011
»  Publicacion de postulantes aptes {a través :El 21 de octubre del 2011
del portal def MIMDES y correo elecironico)
* Entrevista : El 24 de octubre dei 2011
= Publicacion de resultados (a traves del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : EI 24 de octubre del 2011

PRESENTACION DE PROPLESTAS
La propuesta se presentard en un (1) sobre cerrado y estara dirigido al Comité Evaluador del Proceso de
Contratacion N° 140-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle;

- _______________________________________________________________________________________
Sehores
MIMDES
Att.: Comité Evaluador
Proceso de Contratacién N° 140 -2011- CAS-MIMDES
Objeto del Proceso: Profesional Titulado/a o Bachiller en Ciencias Sociales Comunicaciones o
Antropologla
SOBRE: PROPUESTA TECNICA

El sobre debera contener la siguiente documentacian:

a) Cara de Presentacidn con datos del postor — Anexo N° 01.

b) Declaracién Jurada - Anexo N° 02,

¢} Declaracién Jurada de Relagion de Parentesco — Anexo N° 03.

d) Declaracién Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

¢) Curriculum Vitae documentado.(No seran devueltos)

f) Copia simple de Documento de Identidad vigente,

g} Los doecumentos deben de estar foliados v visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el orden anteriormente
eslablecide. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran consignados al final del presente documento y en el portaf del
MIMDES: www.mimdes.gob.pe.
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EVALUACI¢N DEP OPLI%STAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacidn técnical de
Capitulo Il del presente pr

La calificacidn se realikara

23.1  Efaluasion kurn
Formacion b Ni
Chpaciiacidn v
Experienci

233 Ebtrevista fersq

Ekpresion gorpg
Capacidad de o
Dominio dej las

Nota: Se aplicaré lo dispy
puntaje totai)

Las citacionds para enkrevista personal se haran a través del correa electronice del posiulante.

La publicacipn de regulta
establecida én el calendari
Pasterior a la publicagion
convocatoriaj a fin de farlg

DEPENDENCIA QUE REQU

Direccion Gengral de la Mujer| :

JUSTIFICAC|ON DE LA NE
Contar con unya profesiohal e
plblicas en maleria de g4nero

OBJETO DEL SERVICIO:
Fortalecer el rdl rector dejla Di

DESCRIPCIdN DEL SERV}
3.4 1Elaboracibn y evaludcion

ds propuestas consisiira en la verificacién del cumplimiento de la Descnpcubn
aceso

sobre un méximo de 100 puntos, cuya asignacion se realizara de la siguiente m

clilar:

gl académico 20 puntos

y Espacializacian 20 puntos
20 puntos

nal:

ral 05 puntos

pmunicacion 10 puntos

Bbtividades que serén objelo del servicio 25 puntos

gsfo a la Ley N°27050 - “Ley General de Ja Persona con Discapacidad” enc

dos se publicara en el portal de la pagina web del MIMDES y musal de M
p:del proceso.

de resullados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se comunicard:c
las indicaciones necesarias para la firma dal contrato. :

CAPITULO N
DESCRIPCION DEL SERVICIO

IiERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO:

dESIDAD DEL SERVICIO:
hiCiencias Sociales, Comunicaciones o Antropologia, especialista en génera, para fortalg
é interculturalidad.

c!o
de politicas, programas y acciones con enfoque de género e interculturalidad a’ nlvei naci

3.4.2Asesoria tecnica y ¢apa
lideres y représentantes e |

3.4.3Elaboracibn y promdgion
3.4 4Sgguimiento a las iniciati
Sosiedad Civil;

3.4.5 Accloneq da difusioh y prol
pine la Direccidn en el marco de las politicas de igualdad de oporiunidades con enfoque-dg género.

3.4 80tras acdiones gue ke asi

REQU 1SITO$ MINIMO
3.5.1Profesional Tituladoda o B

3.5.2Estudios ue post grado en materia de género.
3.5.3Experiengia n estudios sobre género e interculturalidad, racismo o exclusibn por razones étnicas.

3.5.4Experiendia en capagilac
3.5.5Experien¢ia minima de ci

Competencms

Manejo de reIdc;ones hurhanas en equipo.

Proactiva y coh capacidal de

DURACION BEL CONTRAT
INICIO ctubre 2011
TERMING : Diciembre 2011

RETRIBUCIGN:

TOTAL  :Doce Mil coh 00/
MENSUAL: Cuatro Mil cop 00

CADENA FUNCIONAL

41

|tac|nn a los/as funcionarios y autoridades de los Sectores del Estado y de los Goble
iorganizacienes de la Sociedad Civil sobre politicas de interculturalidad con enfoq Le de g
estudics sobre inferculturalidad y género.

choci{'Jn de los derechos de las mujeres incorporando los lineamientos de politicas sobre

dchilier en Ciencias Sociales, Comunicaciones o Antropologia.

oh en comunicacian con enfoque de género e interculturalidad.
nbo (5) afios en la Administracién Publica o practica privada.

rabajo bajo presion

0:

100 Nuevos Soles ($/. 12,000.00)
100 Nuevos Soles (/. 4,000.00)

Direccidn de Igualdad ge Oportunidades.

'éccic’m de Igualdad de oportunidades de la DGM, &n materia de paliticas de génera e intgroulturalidad.

#5 en materia de iniercufturalidad y género de los Seclores del Estade, de los Gobiemos Regionaies

del Servici

anera:

RS0 COresp

psa de Part

on la persol

&nero.

interculturalig

0 prevista ¢

onda (15 %

13 que gan

nal ¥ regiona‘l.
o0s Regionales y Locales

es en la fe

y Locales y 4

ad y género.

n el

dsf

cer las propuestas de politicas




BDECLARACION JURADA
YD, oottt ettt b e e b b s e e e E et eea fhe e e R e he s e et e e e R LR e R e R e H e b e e e e e sa g e e
Apellido Paterno Apellido Materno Nombres
Identificado {a) con DNI N° con domicilic en
. eeeeeee . declaro bajo juramento:

No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM.

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a ia verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 28970 y en el Decreto
Supremo 002-2007-JUS.

Lima, oo @B g8

Firma




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

ND

El gue se Suscribe, .., identificado con DI
....................... , DECLAR( BAJO JURAMENTO gue la siguiente informacion se sujeta a la verdad: -

Nombres y Apellidos

Domigilic actyal

Corren Electr‘pnico

Fecha de Na{:imiemo
Estado Civil |

RUC ! ; Teléfono Fax

Formulc la pree;ente Ded] aramibn Jurada en honor a la verdad, de cenformidad con lo dispuesto én la Lay N° 27444 ley del
Procedimiento Administrativo [(3eneral. :

Lima, vooveeveevnnn @ de
" Fma
Nombres y Apellidos;
ANEXO N°2
DECLARACION JURADA
| £ PR TRSTOROR RSN (N P
Apeliido Paterng Apellids Matemngo Nombres

Identificada {2 oon DNI N® con | domicilio en

ceveeee. o distrito de

Joe-o......declara bajo juramento: :
1. No percibir btros ingrésos del Estado bajo ninguna medalidad {salva por Funcién Docente).
2. No percibir pension a|cargd del Estado.
3. No habermé acogido fa log beneficios de incentivos extraordinarios por renuncia voluntaria. :
4. Notener juitio pendignie con el Estado. .
5. Que la docimentacign gy sustenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comité Evaluador, es copis fiel det
original, |a rhisma gug obraien mi poder.

B. Notener préceso Adinistiativo pendiente con el Estado.
7. Gozar de sdlud Optinja. |,
8. Carecer de jAntecedentes|Judiciales.
9. Carecer de Antecedehtes|Foliciales,

10. Carecer de Antecedehtes|Penales.
11. Que la diredeion ante[ cohsignada, es la que carresponde a mi domicilio hahitual.

Formulo la presante Decl racL(}:n Jurada en honor a la 'verdad, de confarmidad con lo dispuesto én la Ley N° 27444 |Ley del
Procedimiento Administrativa Gelneral. :

Lima, ..ol s B

Flrma s
Nombras y Apellidos:




ANEXO N°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que no me uns parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razén de matrimonio o uniones de hecho,
con personal incorparado al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SQCIAL - MIMDES, bajo cualquier dencminacién que
involucre medalidad de nombramiento, contratacién a plazo indeterminada o sujetos a modalidad, contrato Administrative de Servicios,
designacian o nombramienios como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de confianza, o en
actividades ad honerem.

Asimisme, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado (a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, gque no me encuentre impedido (a) para ser postor o contratista, segin lo previsto por las disposiciones legales y
regfamentarias vigentes scbre la materia.

Ratifico la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las correspondientes acciones administrativas de ley.
Lima,...............de....coo 0B,

Firma

Nombres y Apellidos:

Area de prestacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

e ¥ Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indico, a quienas me une Ia relacion o
Sed / Avincuio de afinidad {A) o consanguinidad {C}, vinculo matrimonial (M) y union de hecho (UH) sefialados a continuacion:
- #%m; _ .
e Relacién Apellidos Nombres Detalle de Oficina
Lima, oo @B dBe
Firma

Nombres y Apellidos:
Area de prastacidn del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colateral
ler Padres/hijos -—
2do Abuelos/nietos Hermanos
3er Bisabuelos/bisnietos Tios, sobrinos
dto Primas, sobrinas, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ler Suegros, yernp, nuera
Abuelos del conyuge Cufados




