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ANEXO N° 08
DIRECTIVA GENERAL N° 009-2009-MIMDES-SG
{Resolucion de Secretaria General N° 022-2010-MIMDES/SG)

PROCESO DE CONTRATACION N© 227 .2011-CAS-MIMDES

CAPITULO 1
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLC SOCIAL

RUC N°: 20336951527

DOMICILIO LEGAL

JR. CAMANA 616 - LIMA

OBJETQ DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de un jefe(a) de comisién de auditoria

TIPO DE EVALUACION

Evaluacion cumicular, segin el perfil requerido en la Descripcién del Servicio adjunta al presente proceso {Capitula IIl), entrevista

personal.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato Administrativo de Servicios

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

E! requerimiento esta definido en el Capitule I1! de la presente cenvocatoria,

BASE LEGAL

e LeyN°® 28411, Ley General del Sistemna Nacional del Presupuesto.

+  Ley N°29626, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2011

e Decrelo Legisfative N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM.

e Directiva General N° 009-2009-MIMDES-SG aprobada por Resolucion de Secretaria General N° 066-2003-MIMDESISG,
modificada por Resolucién de Secretaria Genera! N° $22-2010-MIMDES/SG.

» Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Ley N® 278086, Ley de Transparencia y de Acceso a fa Infermacidn Pablica.

»  Decreto Supremo N 065-2011-PCM

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y conexas, de ser el caso.

CAPITULOII
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Pubficacion de Convocatoria (A través del portal MIMDES : B! 30 de noviembre def 2011
y en el mural de Mesa de Partes) :
»  Presentacion de Propuestas {en Jr. Camana 616, Lima : Del 01,02,05,06,07 de diciembre 2011
Oficina de Tramite Documentario del MIMDES) (tle Jas 8:00 hasta las 16:00 horas)
= Evaluacion curricular - EI D9 de diciembre del 2011
*  Pubiicacion de postulantes aptos (a través :El 09 de diciembre del 2011
del portal de! MIMDES y correo elecirénico)
=  Entrevista : El 12 de diciembre del 2011
=  Publicacion de resultados (a través del portal
MIMDES y en el mural de Mesa de Partes) : EI'12 de diciembre de! 2011

PRESENTACION DE PROPUESTAS
La propuesta se presentara en un (1) sobre cerrado y estara dirigidc al Comité Evaluador der Proceso de
Contrataciéon N° 227-2011-CAS-MIMDES conforme al siguiente detalle:
s

Sefiores

MIMDES

Att.: Comité Evaluador

Proceso de Contratacién N° 227 -2011- CAS-MIMDES

Objeto del Proceso: Titule profesional en contabilidad con colegiatura y habilitado
SOBRE: PROPUESTA TECNICA
NOMBRE:

El sobre debera contener la siguiente documentacién:

a} Carta de Presentacion con datos del postor — Anexo N° 01.

b) Declaracion Jurada — Anexo N° 02,

¢) Declaracion Jurada de Relacion de Parentesco — Anexo N° 03,

d) Declaracion Jurada de Registro de Deudores Alimentarios Morosos

e) Curriculum Vitae documentado.(No serdn devueltos)
Copia simple de Documento de Identidad vigente.

g} Los documentos deben de estar foliados y visados por el postulante, en su totalidad y presentados en el
orden anteriormente establecido. Los Anexos de la presente convocatoria se encuentran con3|gnados al
final del presente documento y en el portal del MIMDES: www.mimdes.qob.pe.
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'EVALUACiON DE PROPUESTAS Y PUBLICACION DE RESULTADOS

La evaluacion técnica de las propuestas consistira en la verificacion del cumplimiento de |a Descripcion del Servicio prevista en el
Capitulo Il dgl presente procesa.

La calificacion se realizara sobre un maximo de 100 puntos, cuya asignacian se realizara de la siguiente manera:

2.3.1 EvBluacién curricular:

Formacion o Nivel académico 20 puntos
Capacitacion y/o Especializacion 20 puntos
Experiencia 20 puntos

233 Entrevista personal:

Expresidn corporal 05 puntos
Capacidad de comunicacién 10 puntos
Ddminio de las actividades que seran objeto del servicio 25 puntos

Nota: Se aplicara Io dispuesto a la Ley N*27050 - “Ley General de la Persona con Discapacidad” en case comesponda {15 % del
puntaje total),

Las citaciones para entrevista personal se haran a través del correp electronico del postulante.

La publicacidn de resullados se publicara en el portal de la pagina web del MIMDES y mural de Mesa de Parles en la fetha
gstablecida eh el calendaria del praceso.

Posterior a [4 publicacién de resultados, el Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social se comunicard con la persona que gang la
canvocatoriaja fin de darle las indicaciones necesarias para la firma del contrato.

CAPITULO I
DESCRIPCION DEL SERVICIO

PDEPENDENCIA QUE REQUIERE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICID;
Oficina de pontrol institucional

JUSTIFICACIdIN DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO:
Cumplimiento de la gjecucion del pian anual de control 2011

OBJETO DEL [SERVICIO:
Contratar lbs servicios de un jefe(a) de comision de auditoria

DESCRIPCION DEL SERVICIO:

3.4.1Participar como Auditor{a) Encargado(a) en las Acciones de Control en cumplimiento del Plan Anual de
Control 2011,

3.4.2Partidipar en |a ejecucion de las actividades de Control en cumplimiento del Plan Anual de Control 2011
3.4.3Elaboracion del Programa de Auditoria, hallazgos, evaluacién de comentarios yio aclaraciones,
Memorandum de Control Inteme e Informes derivados de la ejecucion de Acciones de Control.

3.4 4Elaboracion del Programa de Auditoria, e Informes derivados de la gjecucion de Actividades de Control.
3.4 .5Partidipar como representante veedor en los Procesos de seleccién que convoca la entidad.
3.4.60tras|actividades especificas a solicitud del Jefe del OCI.

REQUISITOS MiNIMOS

3.5.1Titulo profesional en Contabilidad o afines, con colegiatura y habilitacion en el colegio respective.
3.5.24Estudios de maestria concluidos en auditoria.

3.5.3Expetiencia minima de cinco (05) ahos en Control Gubemamental.

3.5 4Expetiencia acreditada como Jefe de Comision en Control Gubemamental, minima de cuatro (04) afios
{Comisionés en Acciohes de Control).

3.5.5Expetiencia en la ejecucidn de acciones de control a Programas Sociales.

3.5.6Acreditar Capacitacion en Control Gubernamental en la Escuela Nacional de Contral u oftras
institucionés.

3.5.7Capacitacion acreditada en Sistemas Informaticos a nivel usuario, manejo de herramientas Word, Excel,
Power Paiht.

3.5.8Dispdnibilidad inmediata y no tener impedimentos de participar en comisiones a provincia.

Competencias

Competericias Personales: Proactividad, Compromiso, Etica, Trabajo en Equipo, y Comunicacion.
Competencias Funcionales: Liderazgo, Vision Global, Pensamiento Analitico, Habilidad de sintesis, habilidad
para segujr normas, politicas y procedimientos, planificacién y organizacién, trabajo bajo presion, orientacion
a resultadps.

DURACION DEL CONTRATO:
INICIO; DIGIEMBRE DE 2011
TERMINO: DICIEMBRE DE 2011

RETRIBUCIO}I:
TOTAL: S/. 6,000 (SEIS MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES) Incluye impuestos de ley.
MENSUAL: S/. 6,000 (SEIS MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES)

CADENA FUNCIONAL: 22



DECLARACION JURADA
Yo,......

...A5é1|id0 PETBIFAY\D . Apellido Matemo

Nombres
Identificado (a) con DNI N®

. con damicilio en
vevereraon...declaro bajo juramento:

No estar inscrifo en el Registro de Deudoras Alimentarios Morosos REDAM.

Formulo la presente Declaracion Jurada en henor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en ia Ley 28970 y en el Decreto
Supremo 002-2007-JUS.

Lima, o8B de

g T




ANEXO N° 01

CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El gue se USCTIDE, ..o e e e, idENTTIGAGS con DNI N°
....................... , DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacidn se sujeta a fa verdad:

Nombres y Apellidos

Dormicilio actual

Correo Elecirgnico

Fecha de Nadimienio
Estada Civil

RUC : Teléfono Fax

Formulo la presente Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispueste en la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Lima, oo dei L be

"~ Fima
Nombres y Apellidos:

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA

Y0t et et et p e et et et St et e eE R e et et e e L e

Apellidb Patemo Apellido Materno Nombres
Identificado (a) con DNI N°® con domicilio en
oo distrito de

coee v declaro bajo juramento:
No percibir dtros ingresos del Estado bajo ninguna modalidad (salvo por Funcian Docente).
No percibir pensién a cargo del Estado.
No habermej acogido a los beneficios de incentives extraordinarios por renuncia voluntaria.
No tener juidio pendiente con el Estado,
Que la docymentacidn que suslenta mis estudios y/o experiencia laboral presentada al Comité Evaluador, es copia fiel del
original, la nlisma que obra en mi poder.
No tener prdcesn Adrinistrativo pendiente con el Estado.
Gozar de salud Optima.
Carecer de Antecedentes Judiciales.
9. Carecer de Antecedentes Policlales.
10. Carecer de Antecedentes Penales,
11. Que la directién anies consignada, es la que corresponds a mi domicilio habitual.

Or Bk =

o0~ o

Formulo la presehte Declaracion Jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrative General.

Lima, oovvverende e

ana :
Nombres y Apeliidos:




ANEXO N°3

DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramentc que no me une parentesco alguno de consanguinidad, afinidad o por razon de matrimonio o uniones de hecho,
con personal incorporade al MINISTERIO DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL - MIMDES, baje cualquier denominacion que
involucre modalidad de nombramiento, contratacion a plazo indeterminado o sujetos a modalidad, contrato Administrativo de Servicios,
designacion o nombramientes como Miembros de Organos Colegiados, designacion o nombramientos en cargos de confianza, o en
actividades ad honorem.

Asimismo, declaro bajo juramento que no me encuentro inhabilitado {a) administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Asimismo, que no me encuentro impedido {a) para ser postor o contratisia, segin lo previsto por las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Ratifica la veracidad de lo declarado, sometiéndome, de no ser asi, a las comespondientes acciones administrativas de ley.
Lima,............de................de. e,

Firma

Nombres y Apetlidos:

Area de prestacion del servicio:

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el MIMDES presta servicios el personal cuyos apellidos y nombres indica, a quienes me une la relacién o
vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vincuto matrimonial (M} y unién de hecho (UH} sefialados a continuacion:

Relacion Apellidos Nombres Detalle de Oficina

Lima, ..o utden

Firma
Nombres y Apellidos:
Area de prestacitn del servicio:

Grado Parentesco por consanguinidad
En linea recta En linea colatera
ler Padres/hijos
2do Abuelos/nietos Hermanos
3er Bisahuelos/bisnietos Tios, sobrinos
dto Primos, sohrincs, nietos, tios abuelos
Parentesco por afinidad
ler Suegros, yerno, nuera
Abuelos del conyuge Cufiados




