PROCESO DE CONTRATACION CAS-MIMP

N® 039-2012
RESULTADOS FINALES
N° APELLIDOS Y NOMBRES N° PROCESOQ E;‘;II_;IJ:SII_?: EPNJ:SE(‘)III»JS.:LA TOTAL PTS | ORDEN DE MERITO
1 |JORGE EDUARDO PAJUELO MENDOZA 60 32 92 GANADOR
2 |MARIBEL ROJAS FLORES N° 039-2012 58 28 88
3 |ANDRES OMAR VALLDARES GOICOCHEA 50 23 82

El puntaje minimo requerido para cubrir la vacante de un auxiliar administrative de Gabinete de Asesores es de 60 ( sesenta) puntos

segln las bases del presente concurso.

En el caso de dos o mas postulantes por proceso alcancen el puntaje minimo requerido, el puntaje mayor sera adjudicado como GANADOR

1.- La Oficina General de Recursos Humanos se comunicara con el GANADOR para la suscripcion del Contrato




