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"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho"

ACTA DE REUNION N° 005-2024-CSST

De acuerdo a lo regulado por la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR, como sus
modificatorias; siendo las 15:40 horas del 27 de marzo del 2024, en la plataforma virtual
zoom, con el enlace a la videollamada:
https://us02web.zoom.us/j/81097609808?pwd=UGXxMZ0dudTIJYWE92MXZseS9Za05I
QTO09, se desarroll6 la tercera reunién ordinaria del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo (CSST) correspondiente al afio 2024, con la participacién de las siguientes
personas:

Miembros titulares del empleador:

e Erica Zenovia Guevara Alcantara, Directora General de la Oficina General de
Administracion.

e Nilza Borda Luna, Directora General de la Oficina General de Recursos
Humanos.

e Marco Antonio Moreno Infante, Director General de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.

e Daniel Fernando Salazar Morales, Director Il de la Oficina de Contabilidad.

e Eduardo Guillermo Arteta Izarnotegui, Director Il de la Oficina de Seguridad y
Defensa Nacional.

Miembros titulares de los trabajadores:

e Raul Luis Espinoza Bullén, Técnico Administrativo de la Oficina de Atencion a la
Ciudadania y Gestion Documental.

e Rubén Alfredo Aponte Bonifaz, Especialista Legal en Sistema de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes de la Direccién de Sistemas Locales y Defensorias.

Invitados:

e Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Habiéndose verificado el quérum establecido en el articulo 69° del Decreto Supremo N°
005-2012-TR, se da inicio a la reunion.

. AGENDA:
Seguimiento del Plan y Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo
j @ del MIMP 2024.
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en el Trabajo del MIMP 2024.
1.3.  Seguimiento del Programa Anual del Servicio de Seguridad y Salud en el
Trabajo del MIMP 2024.
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1.4. Seguimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la COVID-
19 en el trabajo del MIMP.
1.5. Reporte de Incidentes / Accidentes de Trabajo - Marzo 2024.
1.6. Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo — Marzo 2024.
1.7.  Conformacién de Comisiones Técnicas - Abril 2024.
1.8. Otros (De corresponder).

DESARROLLO DE LA REUNION:

Inicialmente el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo precis6 que mediante
la Resolucion Ministerial N.° 103-2024-MIMP de fecha 22/03/2024 se designé a
la Sra. Erica Zenovia Guevara Alcantara como Directora General de la Oficina
General de Administracion, motivo por el cual la Oficina General de Recursos
Humanos remiti6 el Memorandum N° D000500-2024-MIMP-OGRH de fecha
25/03/2024 poniéndole de conocimiento que ocupa la Presidencia del Comité de
SST (tal como esta establecido en la Resoluciéon Ministerial N° 253-2018-MIMP
de fecha 15/10/2018) y a su vez extendiéndole la invitacion a la sesion ordinaria
de marzo 2024.

Seguimiento del Plan y Programa Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo del MIMP 2024.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo realizé la presentacién
detallada del avance de las actividades programadas en el Plan y Programa
Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo del MIMP 2024, donde se hizo
hincapié en que se obtuvo 100% de cumplimiento en el mes de Marzo del
presente, y un avance total anual del 25%.

Asimismo, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo hizo hincapié que
se han remitido formalmente las Estadisticas de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Febrero 2024 a la Oficina General de Administracion (en su
calidad de Presidente del Comité de SST). De igual forma, el Servicio de
Seguridad y Salud en el Trabajo menciond que se brinda seguimiento a los
acuerdos del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la matriz
respectiva, tal como se ha venido trabajando desde el afio pasado.

A su vez, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo inform6 que con
fecha 20/03/2024, la Oficina de Abastecimiento y Servicios (OAS) notifico la
Orden de Servicio N° 611-2024 con relaciéon al Servicio de Elaboracion y
Andlisis de Actividades de Salud Ocupacional, por lo que la empresa SALUD
OCUPACIONAL INTEGRADA S.A.C. presentd la Carta N° 001-2024-
SOI/MIMP-1 de fecha 25/03/2024 que contiene los entregables, es decir: los
perfiles de evaluacion médico ocupacional de los puestos de trabajo de
atencion al publico (Psicélogo/Psicéloga, Trabajadora Social/Trabajador
Social, Abogada/Abogado), los términos de referencia correspondientes a la
contratacion del servicio de Exdmenes Médicos Ocupacionales (EMQO’s) y el
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proyecto de informe sustentatorio sobre la solicitud del Servicio de Examenes
Médicos Ocupacional (EMO’s), lo cual se viabilizara los proximos dias para
la contratacion del servicio en mencion.

Con relacion a la conformacion del nuevo Comité de SST, el Servicio de
Seguridad y Salud en el Trabajo sefialé que en el marco de la Resoluciéon
Ministerial N° 245-2021-TR, que aprueba el “Procedimiento para la eleccion
de los/las representantes de los/las trabajadores/as ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad y Salud en el
Trabajo, de ser el caso; o, del/de la Supervisor/a de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, se han efectuado las siguientes acciones a la fecha:

e Se difundié la convocatoria al proceso de eleccién de los/as
representantes titulares y suplentes de los/as trabajadores/as ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante el Memorandum
Multiple N° DO00060-2024-MIMP-OGRH de fecha 11/03/2024 y correo
electrénico masivo.

e Con fecha 15/03/2024, se realizd la sensibilizacion dirigida a los/as
servidores/as para lograr que se postulen como candidatos a ser
elegidos miembros del Comité de SST - parte trabajadora.

e Con fecha 19/03/2024, se realizé la sensibilizacién dirigida a las/os
Coordinadoras/es de SST y a los miembros de la Junta Electoral a
nivel nacional para que éstos Ultimos ejerzan sus funciones de
acuerdo con lo establecido en la normativa legal vigente, a fin de que
luego se continle efectuando las acciones que correspondan en virtud
de la Resolucién Ministerial N° 245-2021-TR.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo acoté que la Oficina de
Desarrollo del Talento Humano remitié el Memorandum N° DO00174-2024-
MIMP-ODTH de fecha 12/03/2024 a la Oficina de Seguridad y Defensa
Nacional solicitando su intervencién y/o participacién (en el ambito de sus
competencias) en el primer simulacro nacional multipeligro que se realizara
el 31/05/2024 a las 10:00 horas.

Ademas, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo informé que la
Oficina General de Recursos Humanos remitié el Memorandum Multiple N°©
D000064-2024-MIMP-OGRH de fecha 15/03/2024 con relacion a la
reprogramaciéon del monitoreo ocupacional de agentes quimicos
(especificamente medicion de Dioxido de Carbono — CO2) en tres (03) sedes
del MIMP ubicadas en Lima, y a su vez inform6 que actualmente se viene
realizando dicha medicion en la Sede Central del MIMP.

Por otro lado, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo puntualizé que
mediante Memorandum Mudltiple N° D0O00062-2024-MIMP-OGRH de fecha
12/03/2024, se solicité efectuar la difusiéon y publicacién de la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y envio posterior de las evidencias
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respectivas, para lo cual se ha generado una matriz de seguimiento con la
gue se viene realizando las coordinaciones respectivas para que todos los
organos y/o unidades organicas del MIMP a nivel nacional brinden
cumplimiento a lo solicitado.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo viene haciendo seguimiento
a la formalizacion del Procedimiento de Reporte e Investigacion de
Incidentes y Accidentes de Trabajo y del Procedimiento de Identificacion de
Peligros, Evaluacion de Riesgos y Control (IPERC) en coordinacion con la
Oficina de Modernizacién Institucional de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.

De igual forma, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo sefialé que se
efectud la Evaluacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del MIMP,
utiizando el Anexo 3 de la Resolucion Ministerial N° 050-2013-TR
obteniendo 70.29% de cumplimiento, lo cual refleja un nivel de
implementacion REGULAR del SG-SST. Asimismo, precisé que se dio a
conocer a la Secretaria General a través de la Nota N° D000263-2024-MIMP-
OGRH de fecha 19/03/2024.

Seguimiento del Programa Anual de Capacitaciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo del MIMP 2024.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo realiz6 la presentacion del
avance del Programa Anual de Capacitaciones de Seguridad y Salud en el
Trabajo del MIMP 2024, precisando lo siguiente:

e Enelmesde Marzo 2024, se efectué dos (02) Capacitaciones de SST
denominadas “Prevencion de Riesgos Laborales en Oficinas” y
“Actualizacién y Cuidados sobre la COVID-19” dirigidas al personal del
MIMP a nivel nacional.

Al respecto, se obtuvo 100% de cumplimiento en el mes de Marzo del
presente, y un avance total anual del 32%.

Seguimiento del Programa Anual del Servicio de Seguridad y Salud en
el Trabajo del MIMP 2024.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo realizé la presentacion del
avance del Programa Anual del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo
del MIMP 2024, haciendo hincapié en que se obtuvo 100% de cumplimiento
en el mes de Marzo del presente, y un avance total anual del 25%.

Cabe sefialar, que el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo precisé
que se reporté formalmente a la Oficina General de Recursos Humanos el
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avance de la ejecucion del Plan y Programas Anuales de Seguridad y Salud
en el Trabajo del MIMP del periodo Enero a Marzo 2024.

Seguimiento del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control de la
COVID-19 en el trabajo del MIMP.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo informé al Comité de SST que
en Marzo 2024 se efectu6 la conformidad del primer entregable de la Orden
de Servicio N° 394-2024 con relacion al Servicio de Analisis de Laboratorio
para Diagnostico Molecular del COVID-19, lo cual se llevara a cabo en
adelante de manera mensual.

Asimismo, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo hizo hincapié en
que la Oficina de Abastecimiento y Servicios (OAS) notifico la Orden de
Compra N° 115-2024 sobre la adquisicion de Equipos de Proteccion
Personal (EPP’s) COVID-19, especificamente de mascarillas descartables
con tiras, mascarillas descartables quirtrgicas de tres pliegues y caretas o
protectores faciales; sin embargo, el proveedor EMERGENCY SURVIVAL
S.A.C. ha solicitado entregar otra marca de mascarillas descartables
quirdrgicas de tres pliegues (diferente a la cotizada inicialmente) mediante la
Carta N° 1903-2024 de fecha 19/03/2024, lo cual serd evaluado
técnicamente por parte del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo para
brindar una respuesta.

Finalmente, puso de conocimiento que en alianza estratégica con el
Ministerio de Salud - MINSA se efectué una campafa de vacunacion el dia
12/03/2024 en la Sede Central del MIMP; precisando a su vez que en los
proximos meses se coordinara la realizacion de campafas de vacunacion en
las otras sedes del MIMP ubicadas en Lima, y posteriormente se replicaria
en provincias.

Reporte de Incidentes / Accidentes de Trabajo - Marzo 2024.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo inform6 que en el mes de
Marzo 2024 no ha recibido reporte sobre algin evento relacionado al trabajo.

Estadisticas de Seguridad y Salud en el Trabajo - Marzo 2024.

El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo informé que las Estadisticas
de Seguridad abarcan tres (03) indices, que vienen siendo: 1) indice de
Frecuencia, 2) indice de Gravedad e 3) indice de Accidentabilidad, en
cambio, la Estadistica de Salud Ocupacional contempla la Tasa de
Incidencia. Al respecto, el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo
precisé que en el mes de Marzo 2024 no se han presentado accidentes de
trabajo incapacitantes ni enfermedades ocupacionales, motivo por el cual,
los tres (03) indices de Seguridad y la Tasa de Incidencia tienen valor cero.
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Conformacion de Comisiones Técnicas - Abril 2024.

Considerando las actividades en materia de SST programadas durante el
presente afo y lo establecido en la normativa legal vigente (respecto a las
funciones del Comité de SST), el Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo
recomendo al referido érgano conformar tres comisiones técnicas para el
mes de Marzo 2024, en el marco del articulo 65 del Reglamento de la Ley N°
29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobado a través del Decreto
Supremo N° 005-2012-TR, para lo cual podrian considerar un miembro de la
parte empleadora y un miembro de la parte trabajadora por cada comisién.

En ese sentido, las Comisiones Técnicas para el mes de Abril 2024 quedaron
conformadas de la siguiente forma (para lo cual cada integrante se propuso
voluntariamente):

1. Comisién Técnica de Investigaciéon de Incidentes y Accidentes de

Trabajo:

- Rubén Alfredo Aponte Bonifaz, Especialista Legal en Sistema de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes de la Direccién de
Sistemas Locales y Defensorias.

- Con relaciéon al/ a la representante de la parte empleadora, es
importante sefialar que cuando ocurra algun evento relacionado al
trabajo se pondr4 de conocimiento para que se designe al/a la
representante que participara en la investigacion.

2. Comisién Técnica de Inspecciones Internas de SST:
- Nilza Borda Luna, Directora General de la Oficina General de
Recursos Humanos.
- Raul Luis Espinoza Bullon, Técnico Administrativo de la Oficina de
Atencion a la Ciudadania y Gestién Documental.

Por otro lado, con relacion a la Comisién Técnica de Elaboracion,
Revision y/o Aprobaciéon de Documentos del SG-SST se acord6é de
manera unanime que ante la aprobacién de algiin documento de gestion,
se pondra de conocimiento a todos los miembros del Comité de SST para
gue actien de acuerdo a lo establecido en la normativa legal vigente.

Otros (de corresponder).

e El Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo informé que mediante
Oficio N° D000179-2024-MIMP-OGRH de fecha 01/03/2024, la Oficina
General de Recursos Humanos solicito al Director de la Clinica Central
de Prevencion la colaboracion y apoyo institucional con relacion a la
realizacion de chequeos preventivos promocionales para el personal del
MIMP.
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e Ademas, se puso de conocimiento que a partir del 20/03/2024 se vienen
efectuando los dias Lunes, Martes, Jueves y Viernes al mediodia, los
talleres virtuales de pausas activas con participacion del personal de
salud del Servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo. De forma
complementaria, se precisO que se realizaran pausas activas
presenciales en las sedes del MIMP ubicadas en Lima los dias
Miércoles, por lo que actualmente se viene efectuando en la Sede
Central del MIMP.

.  ACUERDOS DE LA REUNION:
Se estableci6 los siguientes acuerdos:

a) Mantener informado al Comité de SST, sobre los avances del Plan y
Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo del MIMP 2024, asi
como del Programa Anual de Capacitaciones de Seguridad y Salud en
el Trabajo del MIMP 2024 y el Programa Anual del Servicio de
Seguridad y Salud en el Trabajo del MIMP 2024.

b) Que la Comisién Técnica conformada tenga una vigencia de un mes,
pudiéndose rotar entre los integrantes en los proximos meses, con la
finalidad que todos se desempefien activamente.

Dichos acuerdos (de corresponder) serdn considerados como parte de los
puntos de la agenda en la siguiente reunion del Comité de SST, cuya fecha y
hora seré indicada con anticipacion a los miembros del Comité de SST.
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