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SOLICITUD DE SOLUCIÓN DE NEGOCIO 

(DMOTI00.FF.SN) 
 

 
<NOMBRE DEL SISTEMA> 

<VERSION:  X.Y.Z> 
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HOJA DE SEGUIMIENTO DEL PROYECTO 
 

CONTROL DOCUMENTAL: 
 

PROYECTO:  

CODIGO DE PROYECTO:  

 

PRODUCTO:  

CODIGO DEL PRODUCTO:  

VERSIÓN:  

FECHA DE ENTREGA:  

RESUMEN DEL PRODUCTO:  

 

NOMBRE DE ARCHIVO 
ELECTRONICO ENTREGADO: 

 

 
ESTADO FORMAL: 
 

Preparado por: Revisado por: Aprobado por: 

Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 

Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 

Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 
Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 

Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 

Nombre: 

Cargo: 

Fecha: 

 

Firma 

 
CONTROL DOCUMENTAL: 

 

Este documento es propiedad del MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES; su uso es 
estrictamente interno. 
Queda prohibida la reproducción o transmisión total o parcial del contenido del presente documento en cualquier 

forma, sin el consentimiento previo y/o escrito del MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES. 
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NRO. FECHA DESCRIPCIÓN AUTORES 
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1. INTRODUCCIÓN 

<Breve reseña del historial del sistema o sistemas que estuvieron vigentes o que están 

en vigencia con la finalidad de tener una visión mejor de la necesidad> 

 

2. DESCRIPCIÓN 

<Realizar la descripción del requerimiento> 

 

2.1. DATOS GENERALES 

Dirección : <Dirección solicitante> 

Área /Oficina : <Área comprometida> 

Usuario Responsable : <Usuario responsable> 

Teléfono de contacto : <Teléfono de contacto> 

 

2.2. PRIORIDAD 

<Establecer la prioridad del proyecto o software/sistema de información> 

 

ALTA MEDIA BAJA 

   

 

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

<Describir los objetivos institucionales que se espera apoyar con el presente 

requerimiento, basado en el Plan Estratégico Institucional> 

 

4. OBJETIVOS DEL REQUERIMIENTO 

<Definir los objetivos del requerimiento (solución de negocio) en términos de: 

Reducción de tiempos, reducción de costos, mejora de la calidad y del servicio > 

 

5. FUNCIONALIDAD 

Definir la funcionalidad del proceso o de los procesos a automatizar a un nivel macro > 

 

6. RESTRICCIONES 

<Describir las restricciones del requerimiento> 

 

7. RESPONSABILIDADES 

<Describir las responsabilidades de cada dirección, área u oficina participante > 

<Dirección, área u oficina 01 > 

<Responsabilidades> 

 

<Dirección, área u oficina 02 > 

<Responsabilidades> 
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8. FIRMAS 

<Firma de las personas responsables de efectuar el requerimiento> 

 

 

 

 

 

<Firma > 

Director General de la unidad usuaria 

solicitante 

  

 

 

 

<Firma > 

Director de la unidad usuaria solicitante 
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